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PREI"E]TUIL‘-\ MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 - Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

LEI COMPLEMENTAR N° 264/2012, de 05 de abril de 2012.

“Dispée sobre a Regulamentagio da Promogdo e
Progressao dos Cargos e Vencimentos da Prefeitura
Municipal de Espirito Santo do Dourado (MG) e d4
outras providénclas”

A Camara Municipal de ESPIRITO SANTO DO DOURADO, Estado de Minas

Gerais: no uso de suas atribuicdes legais, aprovou e o Chefe do Poder Executivo, sanciona, promulga e publica
a sequinte Lei.

Art. 1° : ’Fica instituido as formas de Promogao e Progresséao dos Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal
de Espirito Sgnto do Dourado (MG), em conformidade com 2 lei Complementar Municipal N° 151 de 06 de Julho
de 2.006 e lei Complementar Municipal N° de 256 de 11 de Agosto de 2.011.

A’rt. .2° - Promog&o ¢é a elevagao do servidor & nivel imediatamente superior a que pertenga, dentro da série de
niveis que compde o cargo em que se encontre investido.

Paragrafo unico - A Promogao ocorrera sempre por Antiguidade e sera compulséria, para fazer jus a ela o
servidor devera atender aos sequintes requisitos:

I - encontrar-se em efetivo exercicio na classe:

Il - ter completado 10 (dez) anos de efetivo exercicio no nivel anlerior, excluindo-se do cémputo os periodos

referentes as licengas para trato de assuntos particulares efou as suspensdes decorrentes de penalidades
administrativas.

Art. 3° - Progressdo é a elevagdo do servidor ao grau salarial imediatamente superior aquele em que se
encontre, dentro da mesma classe ou classe distinta.

§ 1°- A Progress&o de que trata o "caput" deste artigo ocorrera sempre por merecimento, cujo julgamento devera
ocorrer a cada intersticio de 30 (trinta) meses, por comissao especialmente constituida para este fim, devendo a
mesma ser composta por representantes de ambos os Poderes na mesma proporgao.

§ 2° - Para concorrer as progressoes por merecimento, o servidor no poderé ter sofrido qualquer penalidade

- administrativa no decorrer do periodo de que trata o paragrafo anterior, nem ter se licenciado para trato de
" assuntos particulares no mesmo periodo.

Art. 4° - Decreto do Executivo Municipal estabelecera as formas e a periodicidade em que devam ser
processadas as avaliagbes de desempenho, atendidos os critérios de Pontualidade e responsabilidade,
Aplicagao, Iniciativa, Produtividade, Conhecimento do trabalho, Qualidade do trabalho e Espirito de equipe, nada
impedindo que criterios adicionais sejam objeto de inclusdo no respectivo Decreto.

Art. 5° - Os cargos publicos de provimento efetivo da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Dourado (MG),
com o respeclivo numero de vagas e jornada de trabalho, sao os constantes do Anexo | desta Lei, e serdo
divididos em grupos de alividades, da seguinte forma:

| - Administragao:

a) - Agente Administrativo;

b) - Auxiliar de Administragao;
c) - Escriturario;

d) - Oficial de Administragao;
e) - Técnico de Administragao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)

Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454,1000

CNPJ: 18.675.900/0001-02
Il - Fiscalizagdo, Agricultura e Abastecimento:

a= Agente de Tributos;
b~ Coordenador de Servigo de Agricultura e Abastecimento.

Il - Servigos Médicos e Assisténcia Sociak:

a) - Agente Comunitario de Salde;
b) - Agente Social;
c) - Assistente Social:
d) - Auxiliar Odontolégico;
e) - Dentista do PSF;
f) - Dentista;
g) - Dermatologista Médico;
h) - Enfermeiro Padrao;
i) - Farmacéutico Bioquimico;
) -Farmacéutico;
k) - Fisioterapeuta;
l) - Fonoaudiélogo;
m) - Medico Cardiologista;
n) - Medico Clinico Geral,
0) - Médico do PSF;
p) - Medico Ginecologista II;
q) - Medico Ginecologista,
r) - Médico Neurologista,
s) - Médico Ortopedista;
t) - Médico Otorrinolaringologista;
u) - Medico Pediatra;
v) - Médico Urologista;
w) - Nutricionista;
x) - Psicologo;
y) - Técnico de Enfermagem.

|

)

:[j IV - Vigilancia Sanitéria e Saneamento:
) a) - Agente Epidemiologico;

) b) - Médico Veterinario.

V - Transportes, Servigos e Obras Publicas:

a) — Controlador de Estagdo Tratamento de Agua;
b) - Encanador de Saneamento e Servigos de Esgoto;
¢) - Engenheiro;

d) - Lavador e Borracheiro;

e) —Magarefe;

fy —Maguinistas em Veiculos Pesados;

g) - Motorista; ’

h) - Operador de Estagdo de Tratamento de Agua;
i) = Operador de Maquinas;

j) - Operario;

K) - Pedreiro;

L) - Técnico Quimico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 - Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

VI - Geral:

a) - Auxiliar de Servigos Internos e Externos;
b) - Instrutor Técnico de Informatica:

¢) - Mecanico;

d) - Monitor de Capoeira.

VIl - Educagao,Cultura, Lazer e Esporte:

a) - Monitor de Esporte;
b) - Professor de Musica.

§ 1° - As descrigdes detalhadas das atividades de cada um dos cargos a que se refere este artigo, assim como
0s requisitos basicos para sua investidura, sao os constantes do Anexo lll, desta Lei.

§ 2° - A tabela salarial geral, com os valores de cada um dos niveis que compdem o quadro de vencimentos da

. Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Dourado (MG), é aquela constante do Anexo IV, desta Lei.

§ 3° - Os niveis de que trata o paragrafo anterior observardo entre si, em relagdo aos respectivos valores, a
diferenga percentual de 2,0% (dois por cento).

§ 4° - Os niveis que compoe a tabela salarial da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Dourado (MG) sofrerao
reajustes sempre que tal for concedido ao servigo plblico municipal, aplicando-se o respectivo indice a todos 0s
niveis, sem excegao e sem qualquer distingao, seja de data ou de indice.

§ 5° - O quadro de cargos efetivos, com a respectiva tabela de niveis e graus para cada um dos cargos que
compde a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Espirito Santo do Dourado (MG) € o constante do
Anexo Il a esta Lei.

§ 6° - O enquadramento dos servidores piblicos municipais as alteragdes decorrentes desta Lei sera feito por
Decreto do Executivo, aos servidores que estejam lotados ou em exercicio nos 6rgéos e entidades da Prefeitura
Municipal de Espirito Santo do Dourado (MG), em até 30 (trinta) dias apds a data de aprovagao desta Lei.

Art. 6° - Ficam aprovados e passam a fazer parte integrante desta Lei os seus Anexos de | a IV.

Art.7° - As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei correrdo a conta de dotagOes orgamentarias proprias.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposicbes em contrario.

Espirito Santo do Dourado (MG), 05 de abril de 2012,

] PUBLICADO

or O5/094Q » 0F/10S/14.

Adalfo-Luis Leal m NO. %ﬁ;no DT AVISOS
Prefeito Municipal

~ “"""g‘hﬂofm
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

ANEXO |
REL.AQAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
5| CARGO PERSPENCTIVA DE | NUMERO DE ;gi::E: 0 B
% VARIAGAO SALARIAL | VAGAS SEMANAL/ HORAS
. Grupo de Atividades | - Administragado
Agente Administrativo R$ 622,00 a R$ 773,38 04 40
‘ Auxiliar de Administragao R$ 622,00 a R$ 773,38 05 40
W | Escriturario R$ 622,00 a R$ 773,38 15 40
" Oficial de Administragao R$ 647,13 a R$ 804,62 04 40
7‘ Técnico de Administragao R$ 622,00 a R$ 773,38 03 40
_ Grupo de Atividades |l - Fiscalizagao, Agricultura e Abastecimento
w! " 7jente de Tributos R$ 622,00 a R$ 773,38 02 40
y| Coordenador de Servigo de Agricultura e|R$ 853,87 a 1.061,68
=| Abastecimento 01 40
Grupo de Atividades Il - Servigos Médicos e Assisténcia Social
_| Agente Comunitario de Saude R$ 622,00 a R$ 773,38 10 40
Agente Social R$ 622,00 a R$ 773,38 04 40
" | Assistente Social R$ 622,00 a R$ 773,38 01 04
Auxiliar Odontolégico R$ 622,00 aR$ 773,38 02 40
| Dentista do PSF R$ 1.400,87 a 1.741,80 01 40
Dentista R$ 673,27 a R$ 837,13 05 20
| Dermatologista Médico R$ 1.061,68 a R$ 1.320,07 01 20
~'| Enfermeiro Padrao R$ 1.373,40 a R$ 1.707,65 04 40
Farmacéutico Bioquimico R$ 1.061,68 a R$ 1.320,07 02 20
~| Farmacéutico R$ 1.000,45 a R$ 1.423,93 03 30
~[ “isioterapeuta R$ 686,74 a R$ 853,87 02 20
B £ onoaudiologo RS 1.061,68 a R$ 1.320,07 01 20
Medico Cardiologista R$ 1.061,68 a R$ 1.320,07 01 29
™| Vedico Clinico Geral R$ 1.061,68 a R$ 1.320,07 03 20
;I Médico do PSF R$ 7.845,35 a R$ 9.754,71 01 40
M \edico Ginecologista Il R$ 1.577,61 a R$ 1.961,55 01 25
i-é{ Medico Ginecologista RS 1.457,46 a R§ 1.812,17 01 20
Es#® \édico Neurologista R$ 1.061,68 a R$ 1.320,07 01 20
Bas#/ dico Ortopedista R$1.061,68 a R$ 1.320,07 01 20
;I Médico Otorrinolaringologista R$ 1.061,68 a R$ 1.320,07 01 20
® Medico Pediatra R$ 1.577,61a R§ 1.961,55 02 20
®! Médico Urologista R$ 1.061,68 a R$ 1.320,67 01 20
#! Nutricionista R$ 622,00 a R$ 773,38 01 20
@ Psiclogo R$ 853,87 a R$ 1.061,68 01 20
el Tecnico de Enfermagem R$ 622,00 a R$ 773,38 12 40
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g PREFEITURA MU]}II_C[PA.L DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
—— Avenida Antonio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
ooy CNPJ: 18.675.900/0001-02
s | -\ RGO PERSPECTIVA DE
*y VARIAGAO SALARIAL
iy : Grupo de Atividades IV - Vigilancia Sanitaria e Saneamento
1‘,__, Agente Epidemiolagico R$ 622,00 a R$ 773,38 01 40
-. Médici Veterinario B R$ 622,00 a R$ 773,38 01 40
h Grupo de Atividades V - Transporte, Servigos e Obras Publicas 7
: gg:irolador de Estagdao Tratamento de RS 622,00 a R$ 773,38 01 44
* Ez;z?:dor de Saneamento e Servigos de R$ 758,21 a R$ 942,74 02 44
Bilerw| Engenheiro R$ 622,00 a R$ 773,38 01 20
s | Lavador e Borracheiro R$ 634,44 a R$ 788,85 01 44
il | Magarefe R$ 622,00 a R$ 773,38 01 44
il | Maquinistas em Veiculos Pesados $1.061,68 a R$ 1.320,07 05 44
e "otorista RS 622,00 a R$ 773,38 29 44
h zgﬁgador de Estagao de Tratamento de R$ 622,00 a R$ 773,38 04 44
i ~ | Operador de Maquinas R$ 622,00 a R$ 773,38 03 44
-" Operario R$ 622,00 a R$ 773,38 20 44
- | Pedreiro R$ 622,00 a R$ 773,38 03 44
h‘ “| Téchico Quimico R$ 622,00 a R$ 773,38 01 20
I - ' Grupo de Atividades VI - Geral
| Auxiliar de Servigos Internos e Externos |R$ 622,00 a R$ 773,38 38 44
1 Instrutor Técnico de Informatica R$ 622,00 a R$ 773,38 01 20
Mecanico R$ 673,27 a R$ 837,13 01 44
—{ Monitor de Capoeira R$ 622,00 a R$ 773,38 01 20
Grupo de Atividades VIl - Educagéo, Cultura, Lazer e Esporte
{ Moritor de Esporte R$ 622,00 a R$ 773,38 03 44
R$ 622,00 a R$ 773,38 01 40

Pl " -ofessor de Musica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)

Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000

CNPJ: 18.675.900/0001-02
ANEXCil

QUADRO DE CARGCS EFETIVOS

Grupo de Atividades | - Administragio:

DENOMINAGAO DOS CARGOS NUMERO DE
VAGAS NIVEIS GRAUS
i 01 02 03 04
Agente Administrativo 15 [ 05 06 07 08
Il 09 10 11 il
I 01 02 03 04
Auxiliar de Administragéo 05 Il 05 06 07 08
1l 09 10 11 12
| 01 02 03 04
v | Escriturario 04 Il 05 06 07 08
I 09 10 11 12
I 03 04 05 06
Oficial de Administrag&o 03 Il 07 08 09 10
I 11 12 13 14
I 01 02 03 04
Técnico de Administragao 01 Il 05 06 07 08
Il 09 10 11 12
)
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CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividades Il - Fiscalizagdo, Agricultura e Abastecimento:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP; 37.566.000 — Fone 035 3454.1000

DENOMINAGAO DOS CARGOS NUMERO DE
VAGAS NIVEIS GRAUS

| 01 02 03 04
Agente de Tributos 15 [ 05 06 07 08

1l 09 10 11 12

f 17 18 19 20
Coordenador de Servigo de Agriculturae |05 Il 21 22 23 24
Abastecimento 1l 25 26 27 28

Avenida Antdnio Paulino, n°® 47 Centro Cep: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000

Digitalizado com CamScanner




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)

Avenida Antonio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000

CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividades Il - Servigos Médicos e Assisténcia Social:

DENOMINAGAOQ DOS CARGOS NUMERO DE
VAGAS NIVEIS GRAUS

| 01 02 03 04
Agente Comunitario de Salde 15 I 05 06 07 08
1l 09 10 11 12
i 01 02 03 04
Agente Social 05 Il 05 06 07 08
Il 09 10 11 12
I 01 02 03 04
Assistente Social ' 04 I 05 06 07 08
Il 09 10 11 12
I 01 02 03 04
/)| Auxiliar Odontolégico 03 Il 05 06 07 08
1l 09 10 i1 12
I 42 43 44 45
Dentista do PSF 01 I 46 47 48 49
Il 50 51 52 53
I 05 06 07 08
Dentista 15 Il 09 10 1 12
1l 13 14 15 16
[ 28 29 30 AN
Dermatologista Médico 05 I 32 33 34 35
Il 36 37 38 39
I 41 42 43 44
Enfermeiro Padrao 04 Il 45 46 47 48
1] 49 50 51 52
| 28 29 30 31
Farmacéutico Bioquimico 03 Il 32 33 34 35
Il 36 37 38 39
| 25 26 27 28
Farmacéutico 01 I 29 (30 |31 |32
Il 33 34 35 36
[ 06 07 08 09
Fisioterapeuta 15 | 10 |1 12 |13
Il 14 15 16 17
| 28 29 30 N
Fonoaudiologo 05 Il 32 33 34 35
Il 36 37 38 39
I 28 29 30 31
Medico Cardiologista 04 I 32 33 34 35
I 36 37 38 39
l 28 29 30 3
Medico Clinico Geral 03 Il 32 33 34 35
1] 36 37 38 39
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Grupo de Atividades Il - Servigos Médicos e Assisténcia Social: Continuagio

, PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
& Avenida Anténio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
=t CNPJ: 18.675.900/0001-02

DENOMINAGAO DOS CARGOS NUMERO DE
VAGAS NIVEIS GRAUS
o i I 129 130 131 132
Médico do PSF 15 I 133 134 135 136
Il 137 138 139 140
| 48 49 50 51
Medico Ginecologista Il 05 Il 52 53 54 55
] 56 57 58 59
I 44 45 46 47
Medico Ginecologista 04 Il 48 49 50 51
1] 52 53 54 55
. | 28 29 30 31
W) Médico Neurologista 03 i 32 33 34 35
' 1] 36 37 38 39
| 28 29 30 31
Médico Ortopedista 01 I 32 33 34 35
I 36 37 38 39
| 28 29 3e 31
Médico Otorrinolaringologista 15 Il 32 33 34 35
i 36 37 38 39
I 48 49 50 51
Medico Pediatra 05 Il 52 53 54 55
= 11} 56 57 58 59
= | 28 29 30 31
g Médico Urologista 04 Il 32 33 34 35
i 1l} 36 37 38 39
& | 01 02 03 04
- | Nutricionista 03 [ 05 06 07 08
- ) 1l 09 10 " 12
K. f 17 18 19 20
B
R Psic6logo 01 I 21 22 23 24
= Il 25 |26 |27 |28
C I 01 02 03 04
5 Técnico de Enfermagem 01 I 05 06 07 08
1l 09 10 1 12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)

Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000

CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividades IV - Vigildncia Sanitaria e Saneamento:

T T TewswwsweQ@§c

DENOMINAGAO DOS CARGOS NUMERO DE
VAGAS NIVEIS GRAUS
[ 01 02 03 |04
Agente Epidemioldgico 15 Il 05 |06 |07 |08
I 09 10 1 12
[ 01 02 |03 |04
Médico Veterinario 05 [ 05 06 [07 |08
i 09 10 11 12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)

Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000

CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividades V - Transporte, Servigos e Obras Piblicas:

DENOMINAGCAO DOS CARGOS NUMERO DE
VAGAS NiVEIS GRAUS

I 01 02 03 04
(}ontrolador de Estagao Tratamento de ik Il 05 06 07 08
Agua Il 09 [10 [N 12
I 1Y 12 13 14
Encanador de Saneamento e Servigos de |05 I 15 16 17 18
Esgoto i 19 |20 |21 22
| 01 02 03 04
Engenheiro 04 I 05 |06 |07 |08
1l 09 10 11 12
| 02 03 04 05
Wy Lavador e Borracheiro 03 I 06 07 08 09
1] 10 11 12 13
| 01 02 03 04
Magarefe 01 I 05 06 07 08
1] 09 10 11 12
I 28 29 30 31
Maquinistas em Veiculos Pesados 15 I 32 33 34 35
1] 36 37 38 39
| 01 02 03 04
Molorista 05 Il 05 06 07 08
Il 09 10 1 12
I 01 02 03 04
Operador de Estagao de Tratamentode |04 I 05 06 07 08
Agua il 09 10 11 12
I 01 02 03 04
| Operador de Maquinas 01 Il 05 06 07 08
N ) Il 09 10 1 12
| 01 02 03 04
Operario 15 I 05 06 07 08
1] 09 10 1 12
I 01 02 03 04
Pedreiro 05 I 05 06 07 08
I 09 10 11 12
0 01 02 03 04
Técnico Quimico 05 I 05 06 07 08
1] 09 10 11 12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividades VI - Geral:

o [HR DENOMINAGAO DOS CARGOS NUMERO DE

S VAGAS NIVEIS GRAUS

o JER r 01 02 03 04
T Auxiliar de Servigos Internos e Externos |15 Il 05 06 07 08
<IN} i 09 10 11 12

_ 2 I 01 02 03 04 |
0"_ Instrutor Técnico de Informatica 05 Il 05 06 07 08
<X ] 09 10 11 12
SN | 05 06 07 08

Mecanico 04 Il 09 10 11 12

Il 13 14 15 16

01 02 03 04

..!.!

" [ Monitor de Capoeira 03 1 05 |06 |07 |08

1 09 10 11 12

P @y geg gy

144

-
Sy
,,_‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)

Avenida Anténio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000

CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividades VIl - Educagao, Cultura, Lazer e Esporte:

DENOMINAGAQ DOS CARGOS NUMERO DE
VAGAS NIVEIS GRAUS
I 01 02 03 04
Monitor de Esporte 15 I 05 06 07 08
1] 09 10 11 12
| 01 02 03 04
Professor de Musica 05 f 05 06 07 08
1l 09 10 11 12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

ANEXO Il

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Grupo de Atividade | = Administragao

Cargo: Agente Administrativo

Grupo de Atividade | = Administragao
Requisito para provimento: Ensino Médio e Curso de Digitagao

Outros Requisitos: Word e Excel em conhecimento de Contabilidade

(e
\

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Plblico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

Descrigdo Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo.
Atribuigdes Tipicas:

- redigir oficios, cartas, despachos e demais expedientes simples, de acordo com normas preestabelecidas,
redigir portarias, decretos e editais, e demais atos administrativos de natureza simples, seguindo modelos
especificos;

- estudar e informar processos de pequena complexidade, dentro de orientagao geral, conferir, anotar e
informar expedientes que exijam maior discernimento e capacidade critica e analitica;

) - colaborar na execugdo do orgamento anual com fornecimento de dados para 0 sua execugdo, assistr
reunides, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas;

- transmitir e encaminhar ordens e servigos, ler, selecionar, registrar e arquivar, quando for o caso,
documentos e publicagdes de interesse da unidade administrativa onde exerce suas fungdes;

- colecionar leis, decretos e outros atos normativos de interesse da unidade administrativa onde exerce suas
fungdes;

- receber, classificar, guardar e conservar processos, livros e demais documentos seguindo normas e codigos
preestabelecidos;

- atender e informar os contribuintes, consultando cadastros e documentos;

- verificar as necessidades de material da unidade, e preencher ou solicitar o preenchimento da requisi¢éo de
material;

- receber o material dos fornecedores e conferir, com os documentos de entrega, as especificagdes dos
materiais, bem como sua quantidade e qualidade;

- levantar dados sobre consumo de material;

- elaborar, nos prazos regulamentares, a documentagdo necessaria para prestagao de conta de convénios e
atividades afins;

- elaborar graficos, mapas e quadros demonstrativos das atividades contabil e financeira;

- extrair empenho de despesas,

- fazer célculos e operagdes de carater financeiro;
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CNPJ: 18.675.900/0001-02

escriturar creditos sob supervisao e fazer calculos relativos a contas correntes e fichas financeiras;
fazer calculos sobre juros, imposlos e corre¢gao monetaria;

auxiliar no levantamento de dados para elaboragao orgamentaria;

auxiliar nas tarefas relativas ao controle orgamentario;

executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragdo, quando solicitado
pelo seu superior,
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l’REFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP; 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Auxillar de Administragao

Grupo de Atividade | - Administragao

Requisito para provimento: Ensino Fundamental e Curso de Digitagao
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragéo: R$ 622,00

Atribuilgﬁes Tipicas: Compreende as atribuigdes que se destinam a executar, sob supervisdo imediata, tarefas
de apoio administrativos de médio grau de complexidade.

- protocolar e autenticar documentos: /]

- formalizar processos.

- receber, conferir e registrar o expediente relativo a unidade que serve;

- atender o publico interno e externo;

- fiscalizar cumprimento das normas relativas a protocolo;

- guardar e manter em perfeila ordem de armazenamento e conservagao,

- supervisionar a limpeza e conservagao das dependéncias do local de trabalho;

- assistir a reunides quando solicitado;

- emitir relagao de estoque e bens para inventario geral,

- auxiliar no levantamento de dados solicitado por supervisores;

- conferir a datilografia de documentos redigidos;

- executar calculos simples;

- localizar documentos arquivados; ;

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragao, quando solicitado
pelo seu superior.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ 18.675.900/0001-02

——

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO

Av. Antenio Paulino, 47 — Centro — CEP . 37566-000 Fone: (0xx35) 3454-1000

ANEXO 1
RELAGAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGO PERSPECTIVA DE NUMERO | JORNADA DE
VARIAGAO SALARIAL DE TRABALHO
VAGAS SEMANAL/HO
RAS
Grupo de Atividades | - Administragao
Agente Administrativo R$ 659,07 a R$ 819,47 04 40
Auxiliar de Administragio R$ 659,07 a R$ 819,47 05 40
Escriturario R$ 659,07 a R$ 819,47 15 40 .
Oficial de Administragao R$ 685,69 a R$ 852,57 04 40
Técnico de Administracao R$ 659,07 a R$ 819,47 03 40

Grupo de Atividade Il - Fiscalizacao, agricultura e Abastecimento

Agente de Tributos

R$ 659,07 a R$ 819,47

02

40

Coordenador de Servigos de
| Agricultura e Abastecimento

R$904,76 a 1.124,96

01

40

Grupo de Atividades lll - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Agente Comunitario de Sadade R$ 900,00 10 40
Agente Social R$ 659,07 a R$ 819,47 04 40
Assistente Social R$ 659,07 a R$ 819,47 01 04
Auxiliar Odontolégico R$ 659,07 a R$ 819,47 02 40
Dentista do PSF R$ 1.484,36 a R$ 1.845,61 | 01 40
Dentista R$ 713,40 a R$ 887,02 05 20
Medico Dermatologista R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 01

Enfermeiro Padrio R$ 1.455,25 a R$ 1.809,42 | 04 40
Farmacéutico Bioguimico R$ 1.124,95 a R$ 1.398,75 | 02 20
Farmacéutico R$ 1.060,08 a R$ 1.508,80 | 03 30
Fisioterapeuta R$ 727,67 a R$ 904,76 02 20
Fonoaldidloga R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 01 20
Medico Cardiologista R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 01 20
Medico Clinico Geral R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 03 20
Medico do PSF R$ 8.312,93 a R$ 10.336,09 | 01 40
Medico Ginecologista Il R$ 1.671,63 a R$ 2.078,46 | 01 25
Medico Ginecologista R$ 1.544,32 a R$ 1,.920,17 | 01 20
Medico Neurologista R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 01 20
Medico Ortopedista R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 01 20
Medico Otorrinolaringologista R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 01 20
Medico Urologista R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 01 20
Medico Pediatra R$ 1.671,63 a R$2.078,46 02 20
Medico Urologista R$ 1.124,96 a R$ 1.398,75 | 01 20
Nutricionista R$ 659,07 a R$ 819,47 01 20
Psicélogo R$ 904,76 a R$ 1.124,96 01 20
Técnico de Enfermagem R$ 659,07 a R$ 819,47 12 40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRlTO SANTO DO DOURADO MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Escriturario

Grupo de Atividade | - Administragéo

Requisito para provimento: Ensino Fundamental e Curso de Digitagao
Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragéo: R$ 622,00

Descrigéo Sintética: Compreende as atribuicGes que se destinam a executar, sob supervisao imediata, tarefas
de apoio administrativo consideradas simples

 Atribuiges Tipicas:

- protocolar a entrada e saida de documentos:

- autuar os documentos recebidos, formalizando os Processos;

- preencher e arquivar fichas de registro de processos;

- receber, conferir e registrar o expediente relativo a unidade em que serve;

- distribuir e expedir a correspondéncia, bem como preparar documentos para expedicao;

- distribuir a populagio panfletos e correspondéncia para campanhas, informagdes e divulgagoes de
trabalhados destinados a populaggo;

- atender ao publico interno e externo, e informar, consultando ficharios e documentos;

- encaminhar os processos as unidades competentes e registrar sua tramitagao;

- datilografar fichas, formularios e outros documentos simples;

- redigir expedientes sumarios, sequndo normas preestabelecidas, tais como cartas, oficios e memorandos;

- atender e encaminhar as partes que desejam falar com a chefia imediata:

- encaminhar despachos e informagdes que devam ser submetidos & considerago superior;

- recortar e arquivar, sob supervisao, documentos de interesse da unidade administrativa onde exerce suas
funcoes;

- controlar empréstimos e devolu¢des de documentos pertencentes & unidade:

- registrar, sob supervis&o, 0s processos e peticées destinados a arquivamento;

- localizar documentos arquivados para juntada ou anexagéo;

- preencher requisitos de materiais; o |

- preencher formularios de inventario, seguindo instrugdes preeslabe!ec[das; o _

- distribuir materiai na unidade onde exerce as suas atribuigdes, registrando a diminuigdo de estoques, e
solicitar providencias para sua reposigao;

- anotar, na ficha do servidor, as ocorréncias funcionais, mantendo atual.izado 0 cadastro de pessoal;

- registrar freqiéncia do pessoal, preencher fichas de ponto, e datilografar relagdes de faltas mensais,
encaminhando informagdes ao chefe imediato;

- fazer inscrigbes para cursos e concursos, seguindo instrugdes impressas, conferindo a documentagéo
recebida e transmitindo instrugdes;

- efetuar calculos simples, utilizando-se ou nao magquinas calculadoras;

- executar trabalhos auxiliares na escrituragdo contabil; .

- supervisionar a limpeza e conservagao das dependéncias da unidade em que exerce suas atribuigdes;

- conservar os instrumentos de trabalho;

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragao, quando solicitado
pelo seu superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Oficial de Administracio

Grupo de Atividade | - Administragéo

Requisito para provimento: Curso Superior e Curso de Digitagdo

Outros Requisitos: Word e Excel

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragéo: R$ 647,13

Descrigdo Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a executar tarefas de apoio as chefias em
| Questdes tecnico-administrativas mais complexas.

Atribuigdes Tipicas:

elaborar programas, dar pareceres, realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos dos diversos setores da
administragéo em geral;

participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamentos e implantagao de servigos e rotinas de
trabatho;

- examinar a exafiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posicoes

financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizada pela chefia, adotar
providencias do interesse da administragao;

- auxiliar o profissional na realizagdo de estudos de simplificagdo de tarefas administrativas, executando
levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais:
- redigir, ou verificar a redagao de minutas legais, relatorios e pareceres que exijam pesquisas especificas;

- redigir, rever a redag&o ou aprovar as minutas de correspondéncias que tratem de assuntos de maior
complexidade;

- esludar processos de maior complexidade, referentes a assuntos de carater geral ou especifico da Unidade
em que exerga suas atribuicdes;

- selecionar e resumir artigos e noticias do interesse o oOrgac para fins de divulgagéo, informagdo ou
documentagio;

- participar da organizagao e execugao de concursos publicos;
- levantar, sob supervisao, dados relativos s necessidades de recrutamento e treinamento de pessoal:

- orientar a prepara¢éo de tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstrag&o do desempenho
da unidade ou da Administragéo;

- orientar os servidores que o auxiliem na execugéo de suas tarefas;
- executar outras tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antbénio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Técnico de Administracao

Grupo de Atividade | - Administragao

Requisito para provimento: Ensino Médio e Curso de Digitagao
Outros Requisitos: Word e Excel

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Plblico

Jornada de Trabalko: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

Descrigdo Sintética: Compreende as atribuigées que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo, de
maior complexidade.

Atribuigoes Tipicas:

- redigir oficios, cartas, despachos e demais expedientes simples, de acordo com normas preestabelecidas

- redigir portarias, decretos e editais, e demais atos administrativos de natureza simples, seguindo modelos
especificos;

- estudar e informar processos de pequena complexidade, dentro ce orientagao geral;

- conferir, anotar e informar expedientes que exijam maior discernimento e capacidade critica e analitica;

- registrar a tramitagao de papeis e fiscalizar o cumprimento das normas referentes ao protocolo;

- conferir a datilografia de documentos redigidos e aprovados, ou datilografa-los, encaminhando-os para
assinatura, se for o caso;

- marcar entrevistas e reunies;

- assistir reunides, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas;

- transmitir e encaminhar ordens e servigos;

- ler, selecionar, registrar e arquivar, quando for o caso, documentos e publicagdes de interesse da unidade
administrativa onde exerce suas fungdes;

- colecionar leis, decretos e outros atos normativos de interesse da unidade administrativa onde exerce suas
fungoes;

- receber, classificar, guardar e conservar processos, livros e demais documentos seguindo normas e cédigos
preestabelecidos;

- langar os dados coletados sobre imdveis no cadastro respectivo, segundo orientagao previa;

- atender e informar os contribuintes, consultando cadastros e documentos;

- verificar as necessidades de material da unidade, e preencher ou solicitar o preenchimento da requisicao de
material;

- guardar o material m perfeita ordem de armazenamento e conservagao,

- receber o material dos fornecedores e conferir, com os documentos de entrega, as especificagdes dos
materiais, bem como sua quantidade e qualidade;

- fazer a escrituragdo dos controles de material e manter os controles de estoque;

- emitir a relagao de estoque para inventario de material;

- levantar dados sobre consumo de material;

- anotar ou conferir a anotagéo de ocorréncias funcionais nas fichas préprias, zelando por sua atualizagzo;

- elaborar, nos prazos regulamentares, a documentagdo necessaria para os recolhimentos relativos aos
encargos sociais da Prefeitura;

- elaborar gréficos, mapas e quadros demonstrativos das atividades de recrutamento e treinamento;

- extrair empenho de despesas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP; 37.566.000 — Fone 035 3454,1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

fazer calculos e operagdes de carater financeiro;
examinar, codificar e anotar pedidos de inscrigéo devidamente despachados por quem de direito;

emitir notificagdes de langamento de impostos e registrar pagamento, isengéo e perdao de impostos;
fazer levantamentos de débitos de contribuintes;

preencher mapas de arrecadagéo de impostos; _
escriturar créditos sob supervisao e fazer célculos relativos a contas correntes e fichas financeiras;

fazer célculos sobre juros, impostos e corregéo monetaria;
auxiliar no levantamento de dados para elaboragao orgamentaria;
auxiliar nas tarefas relativas ao controle orgamentario;

zelar pelo equipamento de escritorio; .
executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragdo, quando solicitado

pelo seu superior,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n® 47 Centro CEP; 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividade Il - Fiscalizagédo, Agricultura e Abastecimento

Cargo: Agente de Tributos

Grupo de Atividade Il - Fiscalizagio, Agricultura e Abastecimento

Requisito para provimento: Ensino Médio e Curso de Digitagao
Outros Requisitos: Word e Excel

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Piblico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragio: R$ 622,00

Descrigo Sintética: Compreende as atribuigoes que se destinam, basicamente, ao registro de dados sobre 0s
contribuintes de impostos e taxas municipais, analise do comportamento da receita tributaria, verificagao da
corregao de declaragdes, homologagao de langamentos e outras agdes de interesse do fisco e atribuigdes que se
destinam a executar tarefas de apoio administrativo, de maior complexidade.

Atribuigoes Tipicas:

- examinar os pedidos de inscri¢&o nos cadastros municipais;

- manter atualizados e completos referidos cadastros;

- examinar pedidos de impressao e utilizagdo de documentos fiscais de uso obrigatoric;

- efetuar o levantamento de campo e vistorias fiscais:

- analisar documentos fiscais apresentados pelos contribuintes com vistas a homologagao dos lancamentos:

- manter atualizados os dossiés dos contribuintes;

- elaborar analises comparativas dos contribuintes, buscando identificar possiveis evasdes de receita:

- estudar indicadores de comportamentos dos contribuintes para orientar a agéo fiscal externa;

- realizar levantamentos fiscais junto a contribuintes, elaborar relatrios pertinentes e lavrar os atos cabiveis:
notificagao, infimagao e autos de infragao e apreensao;

- orientar contribuintes quanto as suas obrigagdes;

- informar processos fiscais;

- orientar os servidores que auxiliem na execugdo de suas atribuigdes tipicas;

- redigir oficios, cartas, despachos e demais expedientes simples, de acordo com normas preestabelecidas

- redigir portarias, decretos e editais, e demais afos administrativos de natureza simples, seguindo modelos
especificos;

- estudar e informar processos de pequena complexidade, dentro de orientagao geral;

- conferir, anotar e informar expedientes que exijam maior discernimento e capacidade critica e analitica;

- registrar a tramitagao de papeis e fiscalizar o cumprimento das normas referentes ao protocolo;

- conferir a datilografia de documentos redigidos e aprovados, ou datilografa-los, encaminhando-os para
assinatura, se for o caso;

- marcar entrevistas e reunides;

- assistir reunides, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas:

- transmitir e encaminhar ordens e servicos;

- ler, selecionar, registrar e arquivar, quando for o caso, documentos e publicagdes de interesse da unidade
administrativa onde exerce suas fungdes;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

colecionar leis, decretos e outros atos normativos de interesse da unidade administrativa onde exerce suas
fungdes;

receber, classificar, guardar e conservar processos, livros e demais documentos seguindo normas e codigos
preestabelecidos;

langar os dados coletados sobre imoveis no cadastro respectivo, segundo orientagdo previa;

atender e informar os contribuintes, consultando cadastros e documentos;

verificar as necessidades de material da unidade, e preencher ou solicitar o preenchimento da requisigao de
material;

guardar o material m perfeita ordem de armazenamento e conservagao;

receber o material dos fornecedores e conferir, com os documentos de entrega, as especificagbes dos
materiais, bem como sua quantidade e qualidade;

fazer a escrituragéo dos controles de material e manter os controles de estoque;

emitir a relagdo de estoque para inventario de material;

levantar dados sobre consumo de material;
anotar ou conferir a anotagao de ocorréncias funcionais nas fichas proprias, zelando por sua atualizagao;

elaborar, nos prazos regulamentares, a documentagdo necesséria para os recolhimentos relativos aos
encargos sociais da Prefeitura;

elaborar graficos, mapas e quadros demonstrativos das atividades de recrutamento e treinamento:

extrair empenho de despesas;

fazer célculos e operagées de carater financeiro;

examinar, codificar e anotar pedidos de inscrigao devidamente despachados por quem de direito;

emitir notificagdes de langamento de impostos e registrar pagamento, isengdo e perddo de impostos;

fazer levantamentos de débitos de contribuintes;

preencher mapas de arrecadagao de impostos:
escriturar créditos sob supervisao e fazer calculos relativos a contas correntes e fichas financeiras;

fazer célculos sobre juros, impostos e corregdo monetaria:

auxiliar no levantamento de dados para elaboragao orgamentaria;

auxiliar nas tarefas relativas ao controle orgamentério;

zelar pelo equipamento de escritorio;

executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragéo, quando solicitado

pelo seu superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Coordenador dos Servicos de Agricultura e Abastecimento

Grupo de Atividade |l - Fiscalizagao, Agricultura e Abastecimento
Requisito para provimento: Curso Superior e Curso de Digitagao

Outros Requisitos: Word e Excel

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Pablico
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 853,87

Descrigdo Sintética: Compreende as atribuiges que se destinam a executar tarefas de apoio a coordenagao e

administragao de servicos de agricultura, pecuaria e abastecimento do municipio e em questdes técnico-
administrativas mais complexas, incluindo o SIAT.

Atribuigdes Tipicas:

elaborar programas, dar pareceres, realizar pesquisas sobre um ou mais aspectos do setor de agricultura,
abastecimento e pecuaria do municipio;

participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamentos e implantagio de servigos e rotinas de

trabalho;

- examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posicdes
financeiras, informando sobre o andamento do assunto pendente e, quando autorizada pela chefia, adctar
providencias do interesse da administragao;

- auxiliar o profissional na realizagdo de estudos de simplificacdo de tarefas administrativas de seu setor,
executando levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais:

- redigir, ou verificar a redagdo de minutas legais, relatérios e pareceres que exijam pesquisas especificas;

- redigir, rever a redagdo ou aprovar as minutas de correspondéncias que tratem de assuntos de maior
complexidade;

- esltudar processos de maior complexidade, referentes a assuntos de carater especifico do setor de
agricultura, pecuaria e abastecimento;

- selecionar e resumir artigos e noticias do interesse o ¢rgao para fins de divulgagdo, informagao ou
documentagao;

- dominio sobre a implantagdo de projetos de apoio ao produtor rural;

- coordenagao de convénios mantidos pelo municipio;

- orientar a preparagao de tabelas, quadros, mapas e outros documentos de demonstragao do desempenho
da unidade ou da Administragao;

- orientar os servidores que o auxiliem na execugao de suas tarefas:

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragdo, quando solicitado

pelo seu superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Ceniro CEP: 37.566.000 - Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividade lll - Servicos Médicos e Assisténcla Social

Cargo: Agente Comunitario de Saude

Grupo de Atividades: lll - Servigos Médicos e Assisténcia Social
Requisito para provimento: Ensino Médio

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

Descrigéo Sintética: Participar do processo de territorializagio e mapeamento da area de atuagao da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, com a atualizagao continua dessas informagdes e
acompanhamento no planejamento local.

Atribuigoes Tipicas:

- realizar o cuidado em salde da populagao adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no
domicilio € nos demais espagos comunitarios, quando necessario,

- realizar agdes de atengdo integral conforme a necessidade de saude da populagdo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

- garantir a integralidade da atencéo por meio da realizagdo de agdes de promogéo da salde, prevengéo de
agravos e curalivas;, e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das ages
programaticas e de vigilancia a saude;

- realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagao compulsaria e de outros agravos e
situagdes de importancia local;

- participar das atividades de planejamento e avaliagdo das ages da equipe, a partir da utilizagao dos dados
disponiveis;

- promover a mobilizaggo e a participagao da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- participar das atividades de educagao permanente;

_ desenvolver agdes que busquem a integragéo entre a equipe de saude e a populag@o adscrita & UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos saciais
ou coletividade;

- trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microarea;

- estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a promogao da salde
e a prevengdo das doengas, de acordo com o planejamento da equipe;

. cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

- desenvolver atividades de promogao da salide, de prevengdo das doengas e de agravos, € de vigilancia a
satde, por meio de visitas domiciliares e de agdes educalivas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situagao de risco;

- acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo
com as necessidades definidas pela equipe;

- cumprir com as atribuigoes atualmente definidas para os ACS em relagao a prevengao e ao controle da malaria
e da dengue, conforme a Portaria n? 44/GM, de 3 de janeiro de 2002;

- realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n” 47 Centro CEP: 17,866 000 — Fone 035 34541000
CNPY: 1R675.9000001.02

Cargo: Agente Social

Grupo de Atividade Ill - Servigos Médicos e Assisténcia Social
Requisito para provimento: Ensino Médio e Curso de Digitagdo
Outros Requisitos: Word e Excel

Recrutamento: Externo -~ Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragio: R$ 622,00

De_scrin;ao Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo, de
maior complexidade, no &mbilo social.

Atribuigbes Tipicas:

- redigir oficios, cartas, despachos e demais expedientes simples, de acordo com normas preestabelecidas;

- prestar servigos de ambito social individualmente e ou em grupos identificando e analisando seus problemas
e necessidades maleriais e sociais:

- aplicar métodos e processos basicos do servigo social;

- organizar 3 participagdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e promovendo
atividades educativas, recreativas e culturais;

- planejar, executar e analisar pesquisas sécio econdmicas, educacionais e outras, utilizando técnicas
especificas para identificar necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais, etc.

- acompanhar casos especiais com problemas de salde, relacionamento familiar, droga, alcoolismo elc.

- esludar e informar processos de pequena complexidade, dentro de orientagao geral;

- conferir, anotar e informar expedientes que exijam maior discernimento e capacidade critica e analitica;

- conferir a datilografia de documentos redigidos e aprovados, ou datilografa-los, encaminhando-os para
assinatura, se for o caso;

- marcar entrevisias e reunides; |

- assistir reunides, quando solicitado, e elaborar as respectivas atas;

- transmilir e encaminhar ordens e servigos; |

- ler, selecionar, registrar e arquivar, quando for o caso, documentos e publicagdes de interesse da unidade .
administrativa onde exerce suas fungoes; '

- colecionar leis, decretos e outros atos normativos de interesse da unidade administrativa onde exerce suas
fungdes;

- receber, classificar, guardar e conservar processos, livios e demais documentos seguindo normas e cadigos
preestabelecidos;

- nais nas fichas proprias, zelando por sua atualizagao;

- fazer calculos e operagoes de carater financeiro;

- examinar, codificar e anolar pedidos de inscrigao devidamenle despachados por quem de direito:

- auxiliar no levantamento de dados para elaboragdo orgamentaria;

- auxiliar nas tarefas relativas ao controle orgamentario;

- zelar pelo equipamenlo de escrilorio;

- executar outras tarefas afins e inerenles ao cargo, em qualquer setor da administragao, quando solicitado
pelo seu superior,
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PREFEITURA M UNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulinoe, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 - Fone 035 34541000
CNPJ: 18.675.900°0001-02

Cargo: Assistente Social

Grupo de Atividades: Ill - Servigos Médicos e Assisténcla Social

Requisito para provimento: Graduagio em nivel superior na respectiva rea e correspondente registro
profissional no Conselho Respectivo;

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 04 horas semanais

Remuneragio: R$ 622,00

Descrigdo Sintética: Como em toda atividade de nivel superior, os Assistentes Sociais tém suas atribuicdes
definidas através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.

Atribuigdes Tipicas:

- execugao e supervisdo qualificada de trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagnostico e
tratamento dos pacientes em seus aspectos sociais (plblico interno e externo);

- identificagdo e analise de seus problemas e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem e aplicando
0s processos basicos do servigo social e demais atividades inerenles & especialidade;

- contribuir para o tratamento e prevengao de problemas de origem psicossocial e econdmica que interferem no
tratamento médico;

- utilizar meios e técnicas de orientagdo, motivagao e apoio;

- facilitar a recuperagéo do paciente e sua reintegrago na sociedade;

- assistir ao interessado em problemas referentes a readaptagéo profissional por diminuigéo da capacidade de
trabalho proveniente de moléstia ou acidente, & concessao de licengas;

- acompanhar a revolugao psicofisica de individuos em convalescenga, proporcionando-lhes os recursos
assistenciais necessarios, para ajudar sua integragao ou reintegragao no meio social;

- executar outras atividades inerentes a sua especialidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP; 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Auxiliar Odontolégico

Grupo de Atividades: Ill - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Ensino Médio

rC‘}rutros Requisitos: Curso de Auxiliar de Consultério Odontolégico, Com Carga Horaria Minima de 24
oras.

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragio: R$ 622,00
Descrigao Sintética: Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas tarefas de odontologia em

geral.

Atribuigdes Tipicas:

- preparar os pacientes para as consultas;

- auxiliar o profissional de odontologia na execugéo das técnicas;

- ficar responsavel pela esterilizagao e ordenamento do instrumental;

- participar de atividades de educagao em satde bucal;

- auxiliar nos programas de educagdo em salde bucal;

- realizar o servigo de limpeza geral das unidades odontoldgicas;

- recolher residuos e coloca-los nos recipientes adequados;

- participar de processos em educagao e de alividades de agdes coletivas;

- respeitar a regulamentag&o do respectivo exercicio profissional,
- humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades;

- executar sob supervisao, atividades técnicas e auxiliares de promogao, protegéo e recuperagdo da salde,
visando a integragao e manutengdo das agdes de salde desenvolvidas nas diversas unidades de salde da

SMS;
- executar outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Dentista do PSF

Grupo de Atividades: Ill - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragéo: R$ 1.400,87

Desc’rigéo Sintética: Como em toda atividade de nivel superior, os Médicos tém suas atribuigdes definidas
através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profisséo.

Atribuigdes Tipicas do PSF

- participar do processo de territorializagao e mapeamento da &rea de atuagdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagao continua dessas
informagdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;

- realizar o cuidado em salde da populagéo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no
domicilio € nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes,entre outros), quando necessario;

- realizar agdes de atengdo integral conforme a necessidade de salde da populagdo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da aestao local;

- garantir a integralidade da atengao por meio da realizagdo de agbes de promogdo da saude, prevengéo de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das agOes
programaticas e de vigilancia a saude,;

- realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e
situagdes de importancia local;

- realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuérios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

. - responsabilizer-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenag@o do cuidado mesmo quando esta

necessita de atengdo em outros servigos do sistema de satde;

- participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagao dos dados
disponiveis;

- promover a mobilizagao e a participagao da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob

coordenagio da Secretaria de Salde; .
- garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagao na Ateng&o Basica;

- participar das atividades de educagao permanente; _
- realizar outras acoes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades localis.

Atribui¢oes Tipicas: |
- realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programagao em

saude bucal; . .
- realizar os procedimentos clinicos da Atengdo Basica em salde bucal, incluindo atendimento das urgéncias e

pequenas cirurgias ambulatoriais;
- realizar a ateng2o integral em salde bucal (promog&o e prote¢éo da salide, prevencdo de agravos, ciagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutengao da salide) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos

especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;
. encaminhar e orientar usuérios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia, mantendo sua
responsabilizagéo pelo acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

- coordenar e participar de agGes colelivas voltadas & promogao da salide e & prevengao de doengas bucais;

- acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros da Equipe de
Salide da Familia, buscando aproximar e integrar agdes de satide de forma multidisciplinar.

- contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente do THD, ACD e PSF;

- realizar supervisao técnica do THD e ACD; il
- participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da US.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Dentista

Grupo de Atividade Il - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivef superior na respectiva area
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragio: R$ 673,27

Atribuigdes Tipicas: Como em toda atividade de nivel superior, os dentistas tém suas atribuigdes definidas

atraves dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Amtdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fome 035 3454,1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Dermatologista - Médico

Grupo de Atividades: I}l - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Outros Requisitos: Especializagao em Dermatologia

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Piblico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragéo: R$ 1.061,68

Descrigéo Sintética: Como em toda atividade de nivel superior, os Médicos tém suas atribuicoes definidas
através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.

Atribuigdes Tipicas: Observada a area de especializacio:

- efetuar o atendimento de consultas médicas:

- efetuar exames diversos, indicando a providéncia a ser tomada para restabelecer a sade do paciente;

- efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncia, incluindo cirdrgicos, quando necessarios e observada a
necessaria habilitagao;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho:

- - participar de agdes de saude coletiva e educagdo em satde;

- elaborar e/ou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

- participar de programas de educagao e vigilancia em salde;

- participar de equipes muXiprofissionais visando a interagdo de conhecimentos e praticas, na perspectiva da
interdisciplinaridade onde se déem as relagdes de trabalho e o fortalecimento do principio da integralidade da
assisténcia;

cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de satde e dos SUS;

- respeitar a regulamentag&o do respectivo exercicio profissional;

’ - humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades:

1

executar outras tarefas correlatas.
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~ Atribuigoes Tipicas: Como em toda atividade de nivel superior, 0s Enfermeiros tém suas atribuicées definidas

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n°® 47 Centro CEP; 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Enfermeiro Padrio

Grupo de Atividade IIl - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area com registro no Conselho
Regional de Enfermagem (COREN)

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Piblico
Jornada de Trabalko: 40 horas semanais

Remuneragéo: R$ 1.373,40

alravés dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profisséo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.,1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Farmacéutico Bioquimico

Grupo de Atividade Ill - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagio em nivel superior na respectiva area
Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.06%,68

Atribuigdes Tipicas: Como em toda atividade de nivel superior, os profissionais da area tém suas atribuigbes
definidas através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profisséo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Pauline, n°® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Farmacéutico

Grupo de Atividades; lll - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Gradua

Gao em nivel superior na respectiva area e registro profissional
correspondente

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 30 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.000,45

Descrigao Sintética: contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, inleracdo medicamentosa,
) dispensagdo e controle de estoque de farmacia hospitalar, de farmacia clinica para incrementar 0s

conhecimentos e determinar suas aplicagdes praticas, na medicina, para satide plblica e, ainda, as atribuicdes
definidas através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao

Atribuigdes Tipicas:
- efetuar e/ou controlar exames toxoldgicos e de peritagem na medicina legal;
- elaborar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade:

- contribuir com conhecimentos cientificos sobre medicamentos, interagdo medicamentosa, dispensagao e
controle de estoque de farmacia hospitalar, de farmacia clinica;
- controle de antibioticoterapia;

- preparo de nutrigdo parenteral:
- farmacovigilancia, quimioterapia e farmacotécnica.

- Comparecer as reunioes técnico-cientificas de rotina e administrativas quando convocado;
- participar de agdes de saude coletiva e educagao em saude:

- elaborar efou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;
- participar de programas de educago e vigilancia em saide:
- participar de equipes multiprofissionais visando a interagéo de conhecimentos e praticas, na perspectiva da

interdisciplinaridade onde se déem as relagdes de trabalho e o fortalecimento do principio da integralidade da
assisténcia;

- cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de salide e dos SUS:
- respeitar a regulamentag&o do respectivo exercicio profissional:

- humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades:
- executar outras atividades inerentes a sua especialidade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Fisioterapeuta

Grupo de Atividade IIl - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Puablico |
Jornada de Trabalho: 20 horas semanais |
Remuneragao: R$ 686,74 l

Atripu&gées Tipicas: Como em toda avidade de nivel superior, os fisioterapeutas tém suas atribuigbes
definidas através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao. |

Avenida Anténio Paulimo, n® 47 Centro Cep: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000 35

Digitalizado com CamScanner



PREFE]TUM MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Fonoaudié!ogo

Grupo de Atividades: Ill - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagéo em nivel superior na respectiva area e reglstro profissional
correspondente

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 20 horas semanais
Remuneragao: R$ 1.061,68

Desqrigéo Siqtética: Como em toda atividade de nivel superior, os Fisioterapeutas tém suas atribuigdes
definidas através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.

Atribuigdes Tipicas:

-gva}iar deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagio e outras
tecnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico;

- realizar, programar, supervisionar e desenvolver treinamento de voz, fala, linguagem, expressao do
pensamento verbalizado, compreensao do pensamento verbalizado e outros orientando e fazendo
demonstragdes de respiragao funcional, empostagao de voz, treinamento fonético, auditivo, de dicgdo e
organizagao do pensamento em palavras, para reeducar e reabilitar o paciente;

- opinar guanto as possibilidades fonatdrias e auditivas do individuo, fazendo exames e empregando técnicas de
avaliagao especificas;

- identificar disturbios de linguagem em suas formas de expressao e audigdo estabelecendo o diagnostico e o
tratamento adequado;

- assessorar autoridades do municipio, preparando informes e documentos em assuntos de fonoaudiologia , a
fim de possibilitar subsidios para elaboragéo de ordens de servigo, decretos, portarias e outos;

- - participar de agoes de saude coletiva e educagao em saude,

- elaborar e/ou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

- participar de programas de educagao e vigilancia em sadde;

. - participar de equipes multiprofissionais visando a interaga@o de conhecimentos e praticas, na perspectiva da
' interdisciplinaridade onde se déem as relagdes de trabalho e o fortalecimento do principio da integralidade da
assisténcia;

- cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de saude e dos SUS;

- respeitar a regulamentagao do respectivo exercicio profissional;

- humanizar o atendimento ao cidaddo assegurando seus direitos e respeitando as diversidades,

- executar outras tarefas correlatas.

Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro Cep: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000 36

Digitalizado com CamScanner




4

B AL EARRRRRERERERELEE D

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenidn Antdnio Pauling, n” 47 Centro CLI™ 317,566,000 - Fone 035 34541000
CNPI: 18 675 9000001 -02

Cargo: Médico Cardiologista

Grupo de Atividade II] - Servigos Médicos e Assisténcla Soclal

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva drea
Outros Requisitos: especializagdo em doengas cardiovasculares
Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Pdblico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanals

Remuneragio: R$ 1.061,68

Atribuigdes Tipicas: Como em toda atividade
atraves dos respeclivos atos legislativos que regulamentam a profissao.

Avenida Antonio Paulino, n® 47 Centro Cep: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Clinico Geral

Grupo de Atividade |1l - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagéo em nivel superior na respectiva area
Recrutamento: Externo ~ Mediante Concurso Piiblico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragio: R$ 1.061,68

Atribuigoes Tipicas: Como em toda atividade de nivel superior, os médicos tém suas atribuigbes definidas

atraves dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Ant6nio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico do PSF (Programa de Saude da Familia)

Grupo de Atividades: |Il - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Piblico

Jornada de Trabalho: 4C horas semanais

Remuneragéo: R$ 7.845,35

Descricdo Sintética: Como em toda atividade de nivel superior, os Médicos tém suas atribuigdes definidas
através dos respectivos alos legislativos que regulamentam a profissao.

Atribuigoes Tipicas do PSF:

- participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagéo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, com a atualizagdo continua dessas informagdes e acompanhamento no
planejamento local;

- realizar o cuidado em salde da populagdo adscrita, prioritariamente no &mbito da unidade de saude, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios, quando necessario;

- realizar agdes de atencdo integral conforme a necessidade de salide da populago local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local;

- garantir a integralidade da atengdo por meio da realizagio de agdes de promogao da salide, prevengéo de
agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagao das agdes
programaticas e de vigilancia a saude;

- realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagao compulsoria e de outros agravos e
situagGes de importancia local;

- participar das atividades de planejamento e avaliagao das agdes da equipe, a partir da ulilizagao dos dados
disponiveis;

- promover a mobilizagdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- parlicipar das atividades de educagao permanente; o .
- realizar outras agoes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Atribuigoes Tipicas: ’
- planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agoes desenvolvidas pelos ;_‘-\CS;

- supervisionar, coordenar e realizar atividades de qualificagao e edupagao perrnanenl_e dlos ACS; o

_ facilitar a relagdo entre os profissionais da Unidade Basica de Saude e ACS, contribuindo para a organizagao

da demanda referenciada; _ ‘ o o
- realizar consultas e procedimentos na Unidade Basica de Saude e, quando necessario, no domicilio e na

idade; _
ng]r:?tlgra exames complementares e prescrever medicagoes, conforme prollocolqs"ou oulrgs norma:_wag técnicas
estabelecidas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, obsgryadas as dlsp"05|g0e§ legais FIa profissao; )
- organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em siluagao de risco da area de atuagao dos
ACS; N _ .
- participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS', . o
_ realizar assisténcia integral aos individuos e familias na USF e, quando indicado ou necessario, no dorrnc[ho
efou nos demais espagos comunitarios, em todas as fases do desenvolylmenfo hu'mano: mfanqa, adolescéncia,
idade adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras normatwas teqmc_as esta_belemdas pelo gles‘tor
municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposigoes legais da profissao, realizar consulta, solicitar

exames complementares e prescrever medicagoes;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

- planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS;
- supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagéo permanente dos ACS e da equipe de enfermagem;
- contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente do Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD,
- participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF.
- participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuag&o da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive agueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informagdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamento local;
- realizar o cuidado em saude da populagio adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes,entre outros), quando necessario,
- realizar agdes de atengéo integral conforme a necessidade de saude da populagéo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;
- garantir a integralidade da ateng&o por meio da realizagdo de agdes de promogéo da saude, prevengéo de
agravos e curetivas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das agdes
programaticas e de vigilancia a salde;

- realizar busca ativa e notificagao de doengas e agravos de notificagao compulsoria e de outros agravos e
situagdes de importancia local;

- realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

- responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atengao em outros servigos do sistema de salde,

- participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

- promover a mobilizagao e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob
coordenagao da Secretaria de Saude;

- garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagdo na Atengéo Basica;

- realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Salide - US e, quando indicado ou necessario, no
domicilio efou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes entre outros assemelhados),;

- realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco obstetricia,
cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirurgicas e procedimertos para fins de diagnésticos;

- encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de
referéncia e contrareferéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
do usuario, proposto pela referéncia;

- indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagao pelo
acompanhamento do usuario;

- contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e
THD;

- participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da US;

- realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro Cep: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000 40

B e e e e

Digitalizado com CamScanner




PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Ginecologista Il

Grupo de Atividade I} - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel supesior na respectiva area
Outros Requisitos: especializagio em Ginecologia

Recrutamento: Externo = Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.577,61

Atribuigdes Tipicas: Como em toda atividade de nivel superior, os medicos tém suas atribuigoes definidas

através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profisséo.

Avenida Antdnio Paulino, n° 47 Centro Cep: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Ant6nio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Ginecologista

Grupo de Atividade Il - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Outros Requisitos: especializagio em Ginecologia

Recrutamento: Externo = Mediante Concurso Piblico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.457,46

através dos respectivos atos legislafivos que regulamentam a profisszo.

Avenida Antdnio Paulino, n° 47 Centro Cep: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Neurologista

Grupo de Atividades: Ill = Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Outros Requisitos: Especializagao em Neurologia

Recrutamenrto: Externo — Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.0061,68

Descrigdo Sintética: Como em toda atividade de nivel superior, 0os Médicos tém suas atribuigdes definidas
atraves dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.

Atribuigoes Tipicas: Observada a area de especializagéo:

- efetuar o atendimento de consultas médicas;

- efetuar exames diversos, indicando a providéncia a ser tomada para restabelecer a satde do paciente;

- efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncia, incluindo cirlrgicos, quando necessarios e observada a
necessaria habilitagao;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- - participar de agdes de salde coletiva e educacéo em saude;

- elaborar efou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

- participar de programas de educagao e vigilancia em salde;

- participar de equipes multiprofissionais visando a interagio de conhecimentos e préticas, na perspectiva da
interdisciplinaridade onde se déem as relagdes de trabalho e o fortalecimento do principio da integralidade da
assisténcia;

- cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de sailde e dos SUS;

- respeitar a regulamentagao do respectivo exercicio profissional;

- humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades;

- executar outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454,1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Ortopedista

Grupo de Atividades: Ill - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Outros Requisitos: Especializagao em Ortopedia

Recrutamento: Externo = Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragéo: R$ 1.061,68

Descrigdo Sintética: Como em toda atividade de nivel superior, os Médicos tém suas atribuigdes definidas
através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profisséo.

Atribuigbes Tipicas: Observada a area de especializagio:

- efetuar o atendimento de consultas médicas;

- efetuar exames diversos, indicando a providéncia a ser lomada para restabelecer a satde do paciente;

- efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncia, incluindo cirlrgicos, quando necessarios e observada a
necessaria habilitagao;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do frabalho;

- - participar de agdes de saude coletiva e educagao em salde;

- elaborar efou participar de estudos de programas e cursos relacionados & sua area;

- participar de programas de educagao e vigilancia em saude;

- participar de equipes multiprofissionais visando a interagao de conhecimentos e praticas, na perspectiva da
interdisciplinaridade onde se déem as relagdes de trabalho e o fortalecimento do principio da integralidade da
assisténcia;

- cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de salde e dos SUS;

- respeitar a regulamentagao do respectivo exercicio profissional;

- humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades;

) - executar outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Otorrimolaringoliogista

Grupo de Atividades: Il - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagéo em nivel superior na respectiva area
Outros Requisitos: Especializagio em Otorrinolaringologia

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.061,68

Descrigao Sintética: Como em toda atividade de nivel superior, os Médicos tém suas atribuicdes definidas
atraves dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.

Atribuigdes Tipicas: Observada a area de especializagdo:

- efetuar o atendimento de consultas médicas;

- efetuar exames diversos, indicando a providéncia a ser tomada para restabelecer a salde do paciente;

- efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncia, incluindo cirlrgicos, quando necessarios e observada a
necessaria habilitagao;

- observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;

- - participar de agdes de salde coletiva e educagao em salde;

- elaborar efou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

- participar de programas de educacao e vigilancia em salde;

- participar de equipes multiprofissionais visando a interagao de conhecimentos e praticas, na perspectiva da
interdisciplinaridade onde se déem as relagoes de trabalho e o fortalecimento do principio da integralidade da
assisténcia;

- cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de salde e dos SUS,;

- respeitar a regulamentacéo do respectivo exercicio profissional;

- humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades,

- executar outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Pawlino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fome 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Pediatra

Grupo de Atividade Ill - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Outros Requisitos: especializagdo em Pediatria

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Pablico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.577,61

Atribuigdes Tipicas: Como em toda atividade de nivel superior, 0s médicos 1ém suas atribuigies definidas
alravés dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissio.
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PREFEITURA MUNICIPAL D& ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP; 37.566.000 - Fone 035 3454.1000
CNPI: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Urologista

Grupo de Atividades: Ill - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagdo em nivel superior na respectiva area
Outros Requisitos: Especializagio em Urologia

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Piblico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.061,68

Desc'rigéo Sintética: Como em toda atividade de nivel superior, os Médicos tém suas atribuigdes definidas
através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.

Atribuigdes Tipicas: Observada a area de especializacio:

- efetuar o atendimento de consultas médicas;

- efetuar exames diversos, indicando a providéncia a ser tomada para restabelecer a saude do paciente;

- efetuar procedimentos de urgéncia e emergéncia, incluindo cirirgicos, quando necessarios e observada a
necessaria habilitagao;

- observar e cumprir as normas de higiene e sequranga do trabalho;

- - participar de agdes de salde coletiva e educagao em salde;

- elaborar e/ou participar de estudos de programas e cursos relacionados a sua area;

- participar de programas de educagao e vigilancia em saude;

- participar de equipes multiprofissionais visando a interagdo de conhecimentos e praticas, na perspectiva da
interdisciplinaridade onde se déem as relagoes de trabalho e o fortalecimento do principio da integralidade da
assisténcia;

- cumprir e aplicar regulamentos da secretaria municipal de salde e dos SUS;

- respeitar a requlamentagao do respectivo exercicio profissional;

- humanizar o atendimento ao cidadao assegurando seus direitos e respeitando as diversidades;

4 - executar outras tarefas correlatas.
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PREFEITUM MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 - Fone 035 34541000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Nutricionista

Grupo de Atividades: Il - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagdo em nivel superior na respectiva area e registro profissional
correspondente

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragio: R$ 622,00

Deggrigéo Sintét'!c_a: Compreende o conjunto de atividades destinadas a Prestar assisténcia nutricional a
individuos e coletividades em especial aos alunos da rede escolar: planejar, organizar, administrar e avaliar

oS unidades de alimentagao e nutrigao; efetuar controle higiénico-sanitario nos programas de educago nutricional.
-
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Atribuigdes Tipicas:

- planejar e elaborar cardapios escolares, baseando-se na observagao da aceilagio dos alimenlos pelos
comensais e no estudo dos meios e técnicas de preparagao dos mesmos;

- prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, ambulatorial e em nivel de consultério de nutricao e dietética,
prescrevendo, plangjando, analisando, supervisionando e avaliando dietas para os alunos ou enfermos;

- acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuigao de refeigdes, recebimento
dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicao dentro da rede municipal de ensino;

- zelar pela ordem e manutengao de boas condicges higiénicas, observando e analisando o ambiente interno,
orientando e supervisionando os funcionarios e providenciando medidas adequadas para solucionar os

problemas pertinentes, para oferecer alimentago sadia e o aproveitamento das sobras de alimento em especial
na merenda escolar;

- realizar auditoria, consultoria, assessoria e palestras em nutrigao e dietética:

- prescrever suplementos nutricionais necessarios 8 complementacao da dieta dos alunos da rede de ensino
municipal;

- atualizar diariamente as dietas de pacientes, alunos mediante prescrigdo médica;
., - preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no nimero de refeicdes a

serem servidas e no estoque existente na rede escolar;

- zelar pela conservagao dos alimentos estocados, providenciando as condigdes necessarias para evitar
deterioragao e perdas;

- participar, de projetos, cursas, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extenséo;

- participar de programa de Ireinamento, quando convocado;

- elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

- trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagao ambiental;

- executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de equipamentos e programas de informéatica:

- adequar o cardapio escolar as exigéncias do FNDE (Fundo Nacional de Desenvolvimento Escolar) no que se
refere ao PNAE (Pograma Nacional de Alimentagao Escolar);

- auxiliar, no que diz respeito as suas fungdes, a administragao escolar a cumprir as normas fixadas pelo FNDE
para aquisigao e controle da merenda escolar;

- executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566,000 - Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Psicologo

Grupo de Atividade Ili - Servigos Médicos e Assisténcia Social

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabatho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 853,87

Atribuigdes Tipicas: Como em toda atividade de nivel superior, os psicologos tém suas atribuigdes definidas

através dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Técnico de Enfermagem

e Grupo de Atividade IIl - Servigos Médicos e Assisténcia Social

. Requisito para provimento: Ensino Médio e o Auxiliar ou Técnico,
de Enfermagem (COREN)

ser registrado no Conselho Regional

iy, Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Piblico
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: > Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

N Remuneragao: R$ 622,00

= Descrigéo Sintética: Compreende as alribuigoes a que se destinam a executar atividades de nivel médio, de
natureza repetitiva, envolvendo servigos auxiliares de enfermagem sob supervisao, bem como a participagdo em

nivel de execugao simples, em processos de tratamento.

Atribuicdes Tipicas:

receber o paciente na unidade de saide com respeito e cordialidade e encaminhar paciente para

atendimento medico;
observar, reconhecer e descrever sinais, sintomas: verificando temperatura, pressao arterial, pulso,

respiragao e executar agdes de tratamento simples;

lavar as maos antes e depois de todo procedimento;
desenvolver técnicas de enfermagem para: curativo (simples, contaminado, cirirgico), inalagao, medicagao

prescrita pelo medico: via oral, intramuscular, endovenosa, refirada de pontos (sutura, pés-cirirgico) e

atendimento de urgéncia juntamente com o medico e enfermeiro;
atendimento em sala de vacina e prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente, sempre que solicitada,

inclusive fora dos horarios normais de atendimento

participar de cursos e orientagdes para capacilagao profissional;
participar das campanhas de vacinas na zona urbana e rural;
participar da equipe de saude e das campanhas de vacinagéo;

executar outras tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividade IV - Vigilancia Sanitaria e Saneamento

Cargo: Agente Epidemiolégico

Grupo de Atividade IV - Vigilancia Sanitaria e Saneamento

Requisito para provimento: Ensino Fundamental e Curso de Digitagao
Outros Requisitos: Word e Excel

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

Descrigao Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a executar tarefas de inspegao, conlrole e
orientagao dos municipes quanto ao cumprimento de normas e posturas de higiene piblica.

Atribuigoes Tipicas:

verificar as condigdes sanitarias dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam alimentos;
inspecionar, nos locais de venda, os produtos alimenticios destinados a0 consumo;
inspecionar agougues e abatedouros; :
colher amostras de géneros alimenticios para analise em laboratorio;
fiscalizar terrenos baldios verificando a existéncia de lixo, 4guas paradas, mato ou criagéo de animais nao
permitida pelas posturas municipais;
orientar comerciantes, industriais e consumidores quanto as normas de higiene;
elaborar relatorios das inspegaes realizadas;
desenvolver atividades ligadas a saide, incutindo habitos de higiene, prevenindo doengas, assistindo €
orientando servidores, alunos, pais e comunidade, para assegurar o bem-estar da populagao;
efetuar vistorias na zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando e informando, inclusive no uso
adequado de agrotoxicos para manter a saude da populagao;
- colaborar na solugao de problemas de satide do Municipio, indicando medidas e providencias, promovendo o
atendimento ambulatorial e laboratorial;

. executar outras larefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragao, quando solicitado
pelo seu superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n°® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Médico Veterinario

Grupo de Atividade IV - Vigilancia Sanitaria e Saneamento
Requisito para provimento: Graduagéo em nivel superior na respectiva area
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Atribuig6es Tipicas: Como em toda alividade de nivel superior, os medicos veterinarios tém suas atribuigoes

Remuneragéo: R$ 622,00 ‘
definidas através dos respectivos atos legislativos que regulamertam a profissao. |
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO D
Averida Anténio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 - Fon
CNPJ: 18.675.900/0001-02

OURADO (MG) (MG)
e 035 3454.1000

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Publicas

Cargo: Controlador de Estagio de Tratamento de Aqua

') Descrigao Sintética: Com

instalagdes de tratamento, da adutora e da rede de dis
substancias quimicas e filtrando.

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Publicas
Requisito para provimento: Curso Superior

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 44 hosas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

preende as atribuicdes que se destinam em comandar, supervisionar e operar as
tribuigao de agua, dirigindo seu fluxo, misturando

Atribuigdes Tipicas:

regular a entrada e saida de agua, regulando bombas para abastecer o reservatorio orientando e
supervisionando os funcionarios do setor;

efetuar, acompanhar e verificar o tratamento de agua bruta:

acompanhar a manutengéo dos equipamentos, verificar a limpeza dos depdsitos e tanques de fltragem;
orientar os servidores que o auxiliem no exercicio de suas atribuides tipicas;

execular relatorios de informagdes relacionadas a qualidade da agua e das condigdes do reservatorio de
agua;

executar o preparo de produtos quimicos usados no Iratamento de &gua do municipio ou no plantio e corte
de arvores;

verificar a conferencia, avaliagéo e estocagem de mercadorias destinadas ao seu setor;

executar a manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos que utiliza;

verificar as condigdes de produtos quimicos quando no uso destes;
executar outras tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Encanador de Saneamento e Servicos de Esgoto

Grupo de Atividades: V - Transportes, Servigos e Obras Publicas

Requisito para provimento: Alfabetizado

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragéo: R$ 758,21

5 Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

~

-

.

- pescrigéo Sintética: Executar trabalhos de instalagéo, conservagdo e reparos em tubulagdes das redes de

W  3gua e esgoto e outros;

d |

» Alribuigées Tipicas:

= () - executar trabalhos de instalagdo e conserto na rede de agua e esgoto, bem como de caixa d'agua e esgoto,

aparelhos sanitarios, chuveiros e valvulas de pressao;

- instalar registros e outros acessorios de canalizagdo de rede de agua e esgoto;

- localizar e reparar vazamentos;

. efetu:_arl ligagéo, desligacéo, religagdo em rede de agua e esgoto e fazer manobras de registro quando

NEecessario;

- fazer ligagGes de bombas e reservatorio de agua;

- auxiliar na promogao de limpeza de condutores das redes de agua e esgoto;

- cumprir normas de higiene e seguranga do trabalho;

- zelar pela limpeza, conservagao e guarda dos aparelhos e equipamentos utilizados e do local de trabalho;

- recuperar rede e executar ou atividades correlatas;

- executar atividades operacionais de manuten¢do em redes coletoras de esgoto sanitario e em ramais de

ligagbes domiciliares, efetuar ligagoes domiciliares de esgoto, construir prolongamento de rede de esgoto,

desentupir pogos de visita, redes e ligagbes de esgoto;

- construir pogos de visita e assentar pogos luminares nas ligagoes;

- orientar 0s auxiliares nos servicos de abertura e fechamento de valas, carregar e descarregar material e

1 equipamentos e operar compressor de ar;

=" - auxiliar efou executar, sob orientagdo, servicos operacionais, tais como: ligagdes domiciliares, manutengao e
prolongamento das redes coletoras de esgoto, nas obras de manulengéo e construgao civil, manutengao de
areas verdes e de conservagao ambiental;
- desentupimento e limpeza de redes de esgoto e pogos de visita e luminares, servigos bragais de recomposigéo
e pavimeniagdo de passeios, abertura, fechamento e compaclagdo de valas, abrir covas e picadas, efetuar
capinas, dentre outras; o
- executar servicos gerais em redes de dislribuicao de agua, em ligagoes domiciliares, em redes grossas, finas e
hidrantes: servico de ligagao, religagdo, supressao e suspensao de ligagoes domiciliares, instalar e substituir
hidrémetros e hidrantes, efetuar limpeza e desobstrugdo em caixas de registros, boosters, ventosas, valvulas;
- efetuar testes de vazamentos; ‘
- executar, quando necessario, servigos de prolongamento, rebaixamento e remane}amenlo de redes de agua,
vistorias nas ligagdes domiciliares, servigos de construgdo de caixas de reglstlro, redes grossas, adutoras,
manobras em registros, testes para detectar presenga de gases toxicos nas caixas de manobras e servigos
bragais tais como: limpeza, carga e descarga de veiculos, abrir e fechar valas, operar compressor de ar, entre

— .- \._\G‘c"“j".l{.{ﬂ‘t.’

|

outras; - )
- conduzir s veiculos utilizados para transporte dos materiais e ferramentas a serem utilizados na manutengéo.

- executar outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n°® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454,1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Engenheiro

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Publicas

Requisito para provimento: Graduagao em nivel superior na respectiva area
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Piblico

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragio: R$ 622,00

Atribuigbes Tipicas: Como em toda atividade de nivel superior, os Engenheiros tém suas atribuigdes definidas
atraves dos respectivos atos legislativos que regulamentam a profissao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiR[TO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Lavador e Borracheiro

Grupo de Atividades: V - Transportes, Servigos e Obras Plblicas
Requisito para provimento: Alfabetizado

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragao: R$ 634,44

Descrigéo Sintética: Cuidar da Lavagem, lubrificagdo dos veiculos e pela troca e manutengdo dos veiculos da
frota municipal.

Atribuigdes Tipicas:

- realizar manutencao de equipamentos, montagem e desmontagem de pneu e alinhamento;

- controlar vida Util e utilizagao do pneu;

- trocar e consertar pneus a frio e a quente;

- reparar camara de ar e balancear conjunto de roda e pneu;

- trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e proteg&o ao meio ambiente.

- lavar veiculos, lubrificar maquinas, conservar ferramentas e materiais para |ubrifcagao, seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e protegao ao meio ambiente.

- Lavar, lubrificar e zelar pela guarda e conservagao dos veiculos da frota municipal; executar oulras atribuiges
afins.

- executar outras tarefas correlatas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRlTO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.,1000
CNPIJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Magarefe

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Publicas
Requisito para provimento: 42 série do Ensino Fundamental
Recrutamento: Externo = Mediante Concurso Pliblico

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

GO ew v

N
¥

Remuneragao: R$ 622,00

Descrigdo Sintética: Compreende as atribuicées que se destinam a execular e proceder ao abate, corte €
beneficiamento de bovinos, suinos, caprinos e aves em geral visando o abastecimento e ao atendimento das
necessidades do municipio.

—
y

{

PPTT T

- Atribuigdes Tipicas:
- abater o animal, sangrando, desossando, retalhando com auxilio de wiensilios e maquinas adequadas, para
abastecer o mercado consumidor municipal;
- executar, mesmo em horarios diferenciados, tarefas em servigos considerados esséncias pela administragao;
- esquarlejar o animal em pedagos de dimensdes adequadas, utilizando serra mecanica, facdo ou outro
instrumento apropriado, para facilitar o seu armazenamer#o e posterior transporte;

- efetuar a lavagem e limpeza da carme, empregando material adequado, para retirar restos de sangue €
muco,

- classificar a carne depositando-a em camaras frigorificas, para garantir a conservagao da mesma;
- preparar as visceras, limpando-as e extraindo partes ndo comestiveis, para possibiltar sua comercializagao;
- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo quando solicitado pelo seu superior imedialo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESI’iRlTO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPIJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Maquinistas em Veiculos Pesados

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Piblicas
Requisito para Provimento: 42 série do Ensino Fundamental

Outros Requisitos: carteira nacional de habilitagao categoria D"

, € experiéncia profissional comprovada
de pelo menos 01 (um) ano

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragao: R$ 1.061,68

Descrigéo Sintética: Compreende as atribuiges que se destinam a operar equipamentos rodoviarios e outras
maquinas pesadas.

Atribuiges Tipicas:

- execular servigos de escavagao, terraplanagem e nivelamento de solos;
- executar servigos de construgao, pavimentagao e conservagio de vias:
- efetuar carregamento e descarregamento de materiais;

limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, de acordo com as instrucdes de manutengo fornecidas
pelo fabricante;

- acompanhar os servigos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apos
executados, efetuar os testes necessarios; '
- porem pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagao e estacionamento da maquina;

- anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de
combustivel, consertos e outras ocorréncias;

- executar outras tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPI: 18.675.900/0001-02

Cargo: Motorista
Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Publicas
Requisito para provimento: 4% série do Ensino Fundamental

Outros Requisitos: carteira nacional de habilitagio categoria “D”, e experiéncia profissional comprovada
de pelo menos 01 (um) ano

|
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Piblico ‘
Jornada de Trabalho: 44 horas semanais ‘

|

Remuneragio: R$ 622,00 |
)

NS .= C gege W= ' - '
&' — Descrigao Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a dirigir veiculos automotores de transporte
de passageiros e cargas e conserva-los em prefeitas condigdes de funcionamento. |

Atribuigdes Tipicas:

- dingir automéveis, ambulancias, caminhonetes, caminhdes e demais veiculos:
- verificar diariamente as condigoes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao;

- Iransportar pessoas e materiais;
orientar o carregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais

transportados;
orientar o descarregamento de cargas e zelar pela seguranga de passageiros e/ou cargas, fazer pequenos

reparos de urgéncia;
Executar, mesmo em horarios diferenciados, tarefas em servios considerados esséncias pela

administragao; ]
manter o veiculo limpo, interna e exteramente, e em condigdes de uso, levando-o a manutengdo sempre

que necessario; ’
observar os periodos de reviséo e manutengdo preventiva do veiculo; .
anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos e pessoas

transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; '
recolher o veiculo apds o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado, B
executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragéo, quando solicitado

pelo seu superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Carqgo: Operador de Estacio de Tratamento de Agua

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Publicas
Requisito para provimento: Ensino Fundamental
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Pliblico

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragio: R$ 622,00

Descricdo Sintética: Compreende as atribuicdes que se destinam a auxiliar nas instalages de tratamento, da
adutora e da rede de distribuigdo de agua.

AtribuicGes Tipicas:

- regular a entrada e saida de agua, regulando bombas para abastecer o reservatério:

- efetuar o tratamento de agua bruta;

- conservar os equipamentos, ferramentas e materiais que utiliza;

manter limpo e arrumado o local de trabalho e efetuar a manutengéo dos equipamentos, limpando depdsitos
e tanques de filtragem, executar pequenos reparos e regulagens;

- seguir as instrugbes de seu supervisor imediato no exercicio de suas atribuigdes tipicas;

prestar informagoes relacionadas a qualidade da dgua quando em servigo no reservatdrio de agua;

limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de lrabalho de acordo com as instrugdes

recebidas;
auxiliar no preparo de produtos quimicos usados no tratamento de agua do municipio ou no plantio e corte

de arvores.
- conlferir, avaliar e estocar o recebimento de mercadorias;
- comunicar imediatamente ao superior qualquer falta de material;
requisitar material necessario para o tratamento de agua quando em servigo no reservatorio de agua;
comunicar de imediato problemas que dependam de decisao superior;
executar a manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos que utiliza;
verificar as condicoes de produtos quimicos quando no uso destes;
executar outras tarefas semelhantes quando solicitado;

- executar outras tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdrio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPIJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Operador de Maquinas

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Piblicas

Requisito para provimento: 4 série do Ensino Fundamental

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragéo: R$ 622,00

Dgscrigéo Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a operar, manter, regular e conservar
maquinas, assegurando seu perfeito funcionamento.

. Atribuigges Tipicas:

o

operar e ajustar maquinas usadas pela administragao:

realizar manutengao preventiva de pegas e maquinas;

conservar os equipamentos, ferramentas e materiais que utiliza;

manter limpo e arrumado o local de trabalho:

orientar os servidores que o auxiliem no exercicio de suas atribuices tipicas;

auxiliar e colaborar na execugao de servigos de escavagao, terraplanagem e nivelamento de solos:

auxiliar e colaborar na execugao nos servigos de construgdo, pavimentagio e conservagao de vias;

auxiliar e colaborar na execugao de carregamento e descarregamento de materiais;

limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, de acordo com as instrugées de manutengao fornecidas
pelo fabricante;

acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds
executados, efetuar os lestes necessarios;

por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagao e estacionamento da maquina;
anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de
combustivel, consertos e outras ocorréncias;

executar outras tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Ceniro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454,1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Operario

e ewewSs ey
i

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Publicas
Requisito para provimento: Alfabetizado

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00
Descrigéo Sintética: Compreende as atribuicdes que se destinam a executar, sob supervisao imediata, larefas
bragais simples, tarefas de varrigao de ruas, coleta de lixo domiciliar e tarefas que no exijam conhecimentos ou

habilitagdes especificas.
AtribuigGes Tipicas:

capinar e rogar terrenos e logradouros publicos;
preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;
carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicados;

transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas;
limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as instrugoes

recebidas;
dar mira e bater estacas nos trabalhos topograficos;

carregar e armar equipamentos de topografia;
auxiliar na construgao de palanques, andaimes e outras obras;

auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagao;
pulverizar inseticidas em areas com foco de mosquitos, escolas, pragas e outros logradouros publicos;

preparar e adubar terras para o plantio, plantar e aguar plantagdes, podar gramados e arvores e remover

entulhos, executar outras tarefas simples de jardinagem;
auxiliar nas tarefas simples de carpintaria, pintura, instalagdes hidrauicas, ferraria e outras;

limpar veiculos e maquinas pesadas; _
executar servigos de varrigdo de ruas, terrenos e outros logradouros publicos;

conduzir carros de méo levando a locais previamente definidos os detritos recolhidos na varrigao;

fazer a coleta de lixo domiciliar, comercial e outras; _
acionar os comandos de compactagao e descarregamento do caminhdo coletor de lixo;

auxiliar ao motorista do caminhao; . . o
Executar, mesmo em horarios diferenciados, tarefas em servigos considerados esséncias pela

administragao; o N o _
verificar o cumprimento, pelos usuarios, das normas municipais de acondicionamento do lixo, informando &

chefia os problemas ocorridos; )
manter e conservar os equipamentos e materiais que utiliza; N ) N
executar oulras tarefas afins e inerenles ao cargo, em qualquer selor da administragao, quando solicitado

pelo seu superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 ~ Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Pedreiro

Grupo de Atividade V - Transportes, Servigos e Obras Publicas
Requisito para provimento: 4°* Série do Ensino Fundamental
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Piblico

Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

Descrigao Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a executar trabalhos de alvenaria, concreto
armado ou nao, e de revestimento em geral.

. Atribuigdes Tipicas:

- levantar paredes, pilares, muros, construir passeios de concreto, cimentar pisos;
- verificar as condigbes de dosagem de massa para aplicaga@o em tijolos, ladrilhos e taqueamentos;
- atender pequenos servigos como construgdo de paredes, desentupimento de redes sanitérias, feitura de piso

para ralos;
- executar reformas em proprios municipais;
tomar medidas, serrar, cortar, dobrar, conectar e vedar tubos e canos por meio de roscas, colas e
chumbados para instalagdo de agua e esgoto,
- instalar e consertar torneiras, ralos, bombas hidraulicas, etc.;
ligar componentes e acessorios para canalizagoes comunitarias de agua e esgoto;
construir e reformar mata-burros, pontilhdes sobre cursos d'agua e depressdes acentuadas de terreno
colocando madeira necessaria para proporcionar o transito seguro de pessoas, veiculos e maquinas;

- executar servicos de pintura nos proprios municipais;

- montar tubulagdes para instalagdes elétricas;

- instalar molduras de portas, janelas e quadros de luz;

fazer manutengao e conservagao dos equipamentos que utiliza;

orientar os servidores que o auxiliem na execugao de suas atribuigdes tipicas;

- executar outras tarefas afins.
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' pequenos reparos e regulagens;
- distribuir as instrugdes a seus imediatos no exercicio de suas atribuigdes tipicas;

PREFEITURA MUNICIPAL DL ESPiRlTO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n°® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Técnico Quimico

Grupo de Atividades: V - Transportes, Servigos e Obras Pubiicas
Requisito para provimento: Ensino Médio

Outros _Reqwisitos: Curso Técnico Quimico e correspondente registro profissional no Conselho
Respectivo;

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

Qes;rigéo Sin:tética: Com.preende a execugao do conjunto de atividades destinadas ao apoio administrativo e
tecnico-operacional, na verificagio e acompanhamento da qualidade da agua potavel do municipio.

Atribuigdes Tipicas:

- auxiliar os Operadores da Estagao de Tratamento de Agua e orientar os funcionarios da ETA na dosagem e na
analise das substancias ministradas na purificagao da agua;

- percorrer as captagoes e as nascentes de agua, realizando o0 acompanhamento e e sondagem das mesmas;

- coletar e analisar as aguas nas redes de distribuigao e nos reservatorios;

- conferir e aferir as amostras coletadas e manter organizadas para realizagdo de ensaios e testes de acordo
com o cronograma estabelecido e conforme rotina e procedimentos interos;

- acompanhar, verificar a requlagem da entrada e saida de agua, orientando os subordinados na regulagem das
bombas para abastecer o reservatorio;

- fiscalizar e acompanhar o tratamento de agua bruta;

- exigir a conservagao dos equipamentos, ferramentas e materiais que sao utilizados em seu departamento;

- exigir a manutengdo do local de servigo onde os subordinados deverdo manter kmpos e arrumados o local de
trabalho e efetuarem a manutengao dos equipamentos, limpando depésitos e tanques de filtragem, executando

- prestar informagdes relacionadas a qualidade da 4gua quando em servigo no reservatorio de agua;
- auxiliar no preparo de produtos quimicos usados no tratamento de agua do municipio;

- conferir, avaliar e estocar o recebimento de mercadorias;

- comunicar previamente ao setor de compras possiveis falta de material;

- comunicar de imeciato problema que dependam de decisao superior;

- verificar as condigdes de produtos quimicos quando no uso destes;

- executar outras tarefas semelhantes quando solicitado;

- executar outras tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRlTO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividade VI - Geral

Cargo: Auxiliar de Servigos Internos e Externos
Grupo de Atividade VI - Geral

Requisito para provimento: Alfabetizado
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneracéo: R$ 622,00

- Descrigao Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a executar tarefas de limpeza dos moveis e

dependéncias dos prédios publicos, servigos de manutencdo e, sob supervisdo, atividades simples de apoio
administrativo, preparo de mantimentos e manutengao de cantinas de escolas ou outras unidades, executar, sob
supervisao imediata, tarefas bracais simples, tarefas de varrigdo de ruas, coleta de lixo domiciliar e tarefas que
nao exijam conhecimentos ou habilitagdes especificas.

Atribuigdes Tipicas:

preparar e servir merenda escolar, fazer e servir café, preparar e servir refeigdes;

lavar e manter os equipamentos e materiais de cozinha;

- tomar conta das cantinas, preparando e servindo alimentos e bebidas e executando todas as tarefas de
limpeza e conservagao de moveis e utensilios;

- auxiliar no controle de estoques de mantimentos e materiais de limpeza;

- fazer pequenos mandados,conservar os materiais e utensilios que utiliza;

- transportar materiais de escritdrio e outros volumes, interna e externamente;

- fazer pacotes e embrulhos;

. - conservar 0s equipamentos e materiais que utiliza;
- - capinar e rogar terrenos e logradouros publicos;

- preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

- quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;

- carregar e descarregar veicuos, empilhando as mercadorias nos locais indicados;

- transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas;

- auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagao;

- pulverizar inseticidas em areas com foco de mosquitos, escolas, pragas e outros logradouros publicos;

- preparar e adubar terras para o plantio, plantar e aguar plantagdes, podar gramados € arvores e remover
entulhos, executar outras tarefas simples de jardinagem;

- auxiliar nas tarefas simples de carpintaria, pintura, instalagdes hidraulicas, ferraria e oulras;

- limpar veiculos e maquinas pesadas;

- executar servigos de varrigio de ruas, terrenos e outros logradouros pablicos;

conduzir carros de mao levando a locais previamente definidos os de¥itos recolhidos na varri¢ao;

- fazer a coleta de lixo domiciliar, comercial e outras;

- acionar os comandos de compactagao e descarregamento do caminhao coletor de lixo;

- auxiliar ao motorista do caminhao; ‘ _ .
Execular, mesmo em horarios diferenciados, tarefas em servigos considerados esséncias pela administragéo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 - Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02
- verificar o cumprimento, pelos usuarios, das normas municipais de acondicionamento do lixo, informando &
chefia os problemas ocorridos;
- manter e conservar os equipamentos e maleriais que utiliza;
- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer setor da administragéo, quando solicitado
pelo seu superior,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antdnio Paulino, n°® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454,1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Instrutor Técnico de Informatica
Grupo de Atividades: VI - Geral

Requisito para provimento: Curso Superior

Outros Requisitos: Curso de Informatica com Carga Horaria Minima de 100 horas.
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

Descrigdo Sintética; Compreende o conjunto de atividades destinadas a exercer a docéncia participando da
elaboragdo do Projeto Pedagagico do estabelecimento de ensino;

Atribuigoes Tipicas:

- ministrar aulas de informatica para os alunos da rede municipal de ensino transmitindo os contetdos
tedricos/praticos pertinentes, adequadamente preparados, através de estratégias dinamicas;

- fiscalizar a presenga de alunos da educagéo basica nas aulas no telecentro;

- assessorar projetos pedagogicos tanto tecnicamente quanto pedagogicamente na inser¢ao de novas
tecnologias integradas a educagao;

- analisar e desenvolver novas propostas e tecnologias educacionais que utilizam os recursos de informatica;

- desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicdo de conhecimento e
proporcionar o desenvolvimento de suas polencialidades;

- registrar suas atividades em livro proprio, e cumprir determinagdes superiores;

- responsabilizar-se pela utilizagdo, manutengdo e conservagao de equipamentos € instrumentos em uso nos
ambientes de ensino;

- participar no contexto escolar efou fora deste, de encortros que proporcionarem formagaoc permanente;

- analisar a programagao da equipe escolar e planejar as aulas na sua area especifica utilizando metodologia e

material pedagégico que facilite e estimule o desempenho tedrico do educando;

" - promover a interdisciplinaridade;

- desenvolver outras atividades correlatas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Mecanico

Grupo de Atividade VI - Geral

Requisito para provimento: 4° série do Ensino Fundamental
Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Plblico
Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragéo: R$ 673,27

Descrigao Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a manter, regular e conservar veiculos e
) Maquinas pesadas, assegurando seu perfeito funcionamento.

Atribuicoes Tipicas:

- montar, desmontar, consertar e ajustar motores e partes de veiculos e maquinas pesadas;

- Trevisar e conserar sistemas de freio, alimentagdo de combustivel, lubrificagdo, transmissao, diregao,
suspensao e outros;

- regular motores, acertando ignigao, carburagao e o mecanismo de valvulas;

- substituir e consertar pecas avariadas;

- realizar manuteng&o preventiva de pegas e maquinas;

- conservar os equipamentos, ferramentas e materiais que utiliza;

- manter limpo e arrumado o local de trabalho;

- orientar os servidores que 0 auxiliem no exercicio de suas atribui¢des tipicas;

- execular outras tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n°® 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPIJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Monitor de Capoeira

Grupo de Atividades: VI = Geral
Requisito para provimento: Ensino Fundamental

Outros Requisitos: Certificado de Afiliagdo na ABRACAP - Associagdo Brasileira de Capoeira e
Certificado de Participagao em Grupo de Capoeira

Recrutamento: Externo — Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 20 horas semanais

Remuneragéo: R$ 622,00

~~ Descrigao Sintética: Compreende as atribuigdes que se destinam a promover e incentivar a pratica desportiva,

ensinando principios e regras técnicas e cultura da "Luta de Capoeira”.

Atribuigoes Tipicas:

- aplicar exercicios a grupos de treinamento, administrando principios e nogdes basicas relativa a cultura da
“Luta de Capoeira", visando preservar e estimular as boas condicdes fisicas e mentais;

- auxiliar no treinamento de atletas e equipes para participarem de competicdes esportivas do género;

- 0rganiza e promover eventos e atividades esportivas relativa a categoria;

- zelar pela conservagdo e armazenamento de maleriais e equipamentos esportivos, assegurando a boa
utilizagao dos mesmos;

- contribuir para a formagéo nos alunos de sua consciéncia e cidadania;

- participar de eventos, solenidades comemorativas, concursos, debates, etc., de acordo com o planejamento
definido pela administragao;

- contribuir para a formagao de habitos e a integragao nos alunos dos valores fundamentais ao contato com os
outros, com os professores, com funcionarios;

- executar e coordenar outras atividades correlatas determinadas pelo superior;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPiIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Anténio Paulino, n® 47 Centro CEP: 37,566,000 — Fone 035 3454,1000
CNPIJ: 18.675.900/0001-02

Grupo de Atividade VIl - Educagao, Cultura, Lazer e Esporte

Carga: Monitor de Esporte

Grupo de Atividade VIl - Educagao, Cultura, Lazer e Esporte
Requisito para provimento: Ensino Médio

Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico
Jornada de Trabalho: 44 horas semanais

Remuneragao: R$ 622,00

" Descrigao Sintética: Compreende as atribuicdes que se destinam a promover e incentivar a pratica desportiva,

ensinando principios e regras técnicas de diversas modalidades.
Atribuigoes Tipicas:

- aplicar exercicios a grupos de treinamento, administrando principios e nogdes basicas, conforme diversas
modalidades esporiivas, visando preservar e estimular as boas condigdes fisicas e mentais;

- auxiliar no treinamento de atletas e equipes para participarem de competiges esportivas de todos os
géneros;

- organiza e promover eventos e atividades esportivas para a comunidade;

- zelar pela conservagdo e armazenamento de materiais e equipamentos esportivos, assequrando a boa
utilizagao dos mesmos;

- executar e coordenar outras atividades correlatas determinadas pelo superior;
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PREFEITURA MUNICIPAL DL ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n° 47 Centro CEP: 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

Cargo: Professor de Musica

Grupo de Atividade VIl - Educagao, Cultura, Lazer e Esporte
Requisito para provimento: Formagao Especifica na respectiva area
Recrutamento: Externo - Mediante Concurso Publico

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais

Remuneragéo: R$ 622,00

Atribuigdes Tipicas: Sendo uma atividade especifica com formagao definida, os Professores tém suas
atribuicdes definidas alravés dos respectivos alos legislativos que regulamendam a profiss&o.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO (MG) (MG)
Avenida Antonio Paulino, n® 47 Centro CEP; 37.566.000 — Fone 035 3454.1000
CNPJ: 18.675.900/0001-02

ANEXO IV - Tabefa de Vencimentos

Grau [ValorR$ |Grau |ValorR$ |Grau |ValorR$ |Grau [Valor R$

01 622,00 36 ) 124393 | 71 | 24s773 | 106 | 497518
02 | p3444 37 | 1.268,81 72 Y 953748 | 107 | 507468
03 | 64713 38 | 120419 | 73 | 258823 | 108 | 547617
04 660,07 39 | 132007 | T4 | 263399 | 109 | 527970
05 | g7327 40§ 134647 | 75 | 269279 | 110 | 538529
06 686,74 41 | 137340 76 ) 274665 | 111 | 549300
07 700,47 42 ) 140087 | 77 | 280158 | 112 | 560286
08 714,48 43 | 142889 | 78 | 28571 | 113 | 571491
09 728,77 44 | 145746 | 79 | 201477 | 114 | 582921
10 74335 45 | 148661 80 | 297308 | 115 | 594580
" 758,21 46 | 151635 | 81 | 303250 | 116 | 606471
12 773,38 47 | 154667 82 Y 300317 | M7 | 6.186.01
13 788,85 48 | 15771 83 | 315500 | 118 | 630973
14 804,62 49 | 160916 | 84 | 321814 | 119 | 643592
15 820,72 50 1 164134 85 | 328250 | 120 | 6564564

16 837,13 3N | 167417 86 | 334815 | 121 | 6569593
17 853,87 52 | 170785 87 | 341511 | 122 | 682085
18 870,95 53 | 174180 88 | 348342 | 123 | 696645
19 888,37 54 | 177684 89 | 355308 | 124 | 7.10578
20 906,14 35 | 181247 90 | 362415 | 125 | 724789
21 924,26 56 | 184842 | 91 | 369683 | 126 | 7.39285
22 | 94274 57 | 188538 | 92 | 377056 | 127 | 754071

23 961,60 S8 | 1923090 | 93 | 3mas97 | 128 | 769152
- 24 | oeos3 | 59 | 1sstss | 94 | 302089 | 129 | 74535
= y 25 | 1.00045 60 | 200079 95 | 400135 | 130 | 800226
26 | 102046 61 | 204080 96 | 408138 | 131 | 818230
27 | 104087 62 | 208162 97 | 416300 | 132 | 832555
28 | 1.06168 63 | 212325 98 | a2626 | 133 | 40006
29 | 108292 64 | 216571 99 | 433119 | 134 | 866190
30 | 110458 65 | 220003 | 100 | 441781 | 135 | 883514
31 | 112667 66 | 225321 | 101 | 450617 | 136 § 901184
32 | 114920 67 | 220827 | 102 | 450629 | 137 | 9.192,08
33 | 117218 68 | 234424 | 103 | 4p8822 | 138 | 937592
34 | 119583 69 | 230112 | 104 | 478198 | 139 | 956344
35 | 121954 70 ) 243895 | 105 | sg7762 | 140 | 975471
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