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LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR Nº557 DE 07 DE MAIO DE 2026 

 

“Dispõe sobre a Criação de Cargo e de Vagas no Quadro 

Efetivo da Administração Pública Municipal e Dá Outras 

Providências”.  

  

A Câmara Municipal de Espírito Santo do Dourado, Estado 

de Minas Gerais, por intermédio de seus representantes eleitos, aprova 

e o Executivo Municipal, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Lei Orgânica Municipal, inciso IV do artigo 47, 

sanciona, promulga e publica a seguinte Lei:  

 

Art. 1 - Fica Criado no Quadro da Administração Pública 

Municipal o Cargo efetivo constante no Anexo I da presente Lei, com o 

respectivo número de vagas, jornada de trabalho e grupo de atividade em 

conformidade com a Lei Complementar nº 469 de 01 de dezembro de 2.022. 

 

§ 1º - As descrições detalhadas das atividades do cargo a 

que se refere este artigo, assim como os requisitos básicos para sua 

investidura, são os constantes do Anexo II, desta Lei. 

 

§ 2º - A respectiva tabela de níveis do cargo efetivo 

criado, é a constante do Anexo III, desta Lei.   

 

§ 3º - A tabela salarial geral, com os valores de cada um 

dos níveis que compõem o quadro de vencimentos da Prefeitura Municipal 

de Espírito Santo do Dourado (MG) é a constante do Anexo IV, desta Lei. 

 

Art. 2 - Ficam criadas no Quadro Efetivo da 

Administração Pública Municipal as vagas constantes do Anexo V da 

presente Lei. 

 

Art. 3 - Ficam redistribuídas as funções do cargo de 

Operário, constante do Anexo VI desta Lei. 

 

Art. 4 - Ficam redistribuídas as funções do cargo de 

Auxiliar de Serviços Internos e Externos, constante do Anexo VII desta 

Lei.  

 

Art. 5 - As despesas decorrentes desta Lei correrão à 

conta das verbas próprias do orçamento vigente, ficando o Chefe do 

Poder Executivo autorizado a abrir os créditos adicionais necessários.  

 

Art. 6 - Passam a fazer parte integrante da Lei 

Complementar nº 469 de 01 de dezembro de 2.022, os Anexos da presente 

Lei.  

 

Art. 7 - Esta Lei entra em vigor na data de sua 

publicação, revogando disposições em contrário. 

  

Espírito Santo do Dourado (MG),07 de maio de 2.026. 

 

Hérica Alvarenga 

Prefeita Municipal 
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Anexo I  

 

RELAÇÃO DE CARGO A SER CRIADO 

 

 

 

CARGO 

 

PERSPECTIVA DE VARIAÇÃO SALARIAL 

NÚMERO 

DE VAGAS 

A SEREM 

CRIADAS 

JORNADA DE 

TRABALHO 

SEMANAL/ 

HORAS 

Veterinário R$ 1.871,43 a R$ 2.326,89 01 20 
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Anexo II 

 

Descrição das Atividades dos Cargos de Provimento Efetivo 

 

Cargo: Médico Veterinário 

 

Grupo de Atividades V - Vigilância Sanitária e Saneamento. 

 

Requisito para provimento: Graduação em nível superior na respectiva 

área e registro profissional correspondente 

 

Recrutamento: Externo – Mediante Concurso Público  

 

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais  

 

Remuneração: R$ 1.871,43 

 

Descrição Sintética: Como em toda atividade de nível superior, os 

Médicos Veterinários têm suas atribuições definidas através dos 

respectivos atos legislativos que regulamentam a profissão. 

 

Atribuições Típicas: 

- Praticar a clínica veterinária em todas as suas modalidades; 

- Prestar a assistência técnica e sanitária aos animais sob qualquer 

forma; 

- Realizar o planejamento e a execução da defesa sanitária animal; 

- Realizar  a inspeção e a fiscalização sob o ponto de vista sanitário, 

higiênico e tecnológico dos matadouros, frigoríficos, fábricas de 

conservas de carne e de pescado, fábricas de banha e gorduras em que se 

empregam produtos de origem animal, usinas e fábricas de laticínios, 

entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados 

da indústria pecuária e, de um modo geral, quando possível, de todos os 

produtos de origem animal nos locais de produção, manipulação, 

armazenagem e comercialização; 

- Realizar a perícia sobre animais, identificação, defeitos, vícios, 

doenças, acidentes, e exames técnicos em questões judiciais; 

- Fiscalizar criadouros de animais na zona urbana e rural;  

- Coletar material de animais para análise e tratá-los;  

- Expedir atestado de saúde animal;  

- Normatizar e atuar em programas de vacinação animal;  

- Atuar no controle de zoonoses;  

- Elaborar projetos agropecuários, atuar no controle da qualidade do 

meio ambiente na zona urbana e rural. 

- Realizar as perícias, os exames e as pesquisas reveladoras de fraudes 

ou operação dolosa nos animais inscritos nas competições desportivas ou 

nas exposições pecuárias; 

- Realizar as pesquisas, o planejamento, a direção técnica, o fomento, 

a orientação e a execução dos trabalhos de qualquer natureza relativos 

à produção animal e às indústrias derivadas, inclusive as de caça e 

pesca; 

- Realizar o estudo e a aplicação de medidas de saúde pública no 

tocante às doenças de animais transmissíveis ao homem; 

- Realizar a padronização e a classificação dos produtos de origem 

animal; 
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- Realizar a responsabilidade pelas fórmulas e preparação de rações 

para animais e a sua fiscalização; 

- Realizar os exames periciais tecnológicos e sanitários dos 

subprodutos da indústria animal; 

- Efetuar as pesquisas e trabalhos ligados à biologia geral, à 

zoologia, à zootecnia bem como à bromatologia animal em especial; 

- Efetuar a defesa da fauna, especialmente o controle da exploração das 

espécies animais silvestres, bem como dos seus produtos; 

- Executar outras tarefas correlatas. 
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Anexo III  

 

TABELA DE NÍVEIS - QUADRO DE CARGO EFETIVO 

 

Grupo de Atividades V - Vigilância Sanitária e Saneamento 

 

DENOMINAÇÃO DOS CARGOS NÚMERO 

DE VAGAS 

 

CLASSE 

 

NÍVEIS 

 

Veterinário 

 

01 

A 16 17 18 19 

B 20 21 22 23 

C 24 25 26 27 
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ANEXO IV 

 

 Tabela de Vencimentos 

 

Grau Valor R$ Grau Valor R$ Grau Valor R$ Grau Valor R$ 

01 1.390,50 33      2.620,45  65      4.938,35  97      9.306,52  

02 1.418,31 34      2.672,86  66      5.037,12  98      9.492,65  

03 1.446,68 35      2.726,32  67      5.137,86  99      9.682,51  

04 1.475,61 36      2.780,85  68      5.240,62  100      9.876,16  

05 1.505,12 37      2.836,46  69      5.345,43  101    10.073,68  

06 1.535,22 38      2.893,19  70      5.452,34  102    10.275,15  

07 1.565,93 39      2.951,06  71      5.561,39  103    10.480,66  

08 1.597,25 40      3.010,08  72      5.672,61  104    10.690,27  

09 1.629,19 41      3.070,28  73      5.786,07  105    10.904,08  

10 1.661,78 42      3.131,68  74      5.901,79  106    11.122,16  

11 1.695,01 43      3.194,32  75      6.019,82  107    11.344,60  

12 1.728,91 44      3.258,20  76      6.140,22  108    11.571,49  

13 1.763,49 45      3.323,37  77      6.263,02  109    11.802,92  

14 1.798,76 46      3.389,84  78      6.388,28  110    12.038,98  

15 1.834,74 47      3.457,63  79      6.516,05  111    12.279,76  

16 1.871,43 48      3.526,79  80      6.646,37  112    12.525,36  

17 1.908,86 49      3.597,32  81      6.779,30  113    12.775,86  

18 1.947,04 50      3.669,27  82      6.914,88  114    13.031,38  

19 1.985,98 51      3.742,65  83      7.053,18  115    13.292,01  

20 2.025,70 52      3.817,51  84      7.194,25  116    13.557,85  

21 2.066,21 53      3.893,86  85      7.338,13  117    13.829,00  

22 2.107,53 54      3.971,73  86      7.484,89  118    14.105,58  

23 2.149,68 55      4.051,17  87      7.634,59  119    14.387,70  

24 2.192,68 56      4.132,19  88      7.787,28  120    14.675,45  

25 2.236,53 57      4.214,84  89      7.943,03  121    14.968,96  

26 2.281,26 58      4.299,13  90      8.101,89  122    15.268,34  

27 2.326,89 59      4.385,11  91      8.263,93  123    15.573,71  

28 2.373,43 60      4.472,82  92      8.429,21  124    15.885,18  

29 2.420,89 61      4.562,27  93      8.597,79  125    16.202,88  

30 2.469,31 62      4.653,52  94      8.769,75  126    16.526,94  

31 2.518,70 63      4.746,59  95      8.945,14  127    16.857,48  

32 2.569,07 64      4.841,52  96      9.124,04  128    17.194,63  
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Anexo V  

 

RELAÇÃO DE VAGAS A SEREM CRIADAS 

 

GERAL 

 

 

 

CARGO 

 

SALÁRIO 

INICIAL  

NÚMERO DE 

VAGAS A 

SEREM 

CRIADAS 

JORNADA DE 

TRABALHO 

SEMANAL/ 

HORAS 

Agente Comunitário de Saúde  R$ 3.242,00   04 40 

Técnico de Enfermagem R$ 1.390,50*  02 40 

Engenheiro Civil R$ 1.390,50** 01 20 

Motorista R$ 1.629,19 10 20 

Encanador Saneamento Serviços Esgoto R$ 1.390,50** 01 40 

Fisioterapeuta R$ 1.418,31 01 15 

Operário R$ 1.390,50** 03 40 

 

  *  Piso Nacional: R$ 3.325,00 

   
 ** Salário Mínimo: R$ 1.621,00 
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Anexo VI 

 

OPERÁRIO 

 

Redistribuição de Funções 

Cargo: Operário 

 

Grupo de Atividade VI - Transportes, Serviços e Obras Públicas 

 

Requisito para provimento: Alfabetizado 

 

Recrutamento: Externo – Mediante Concurso Público  

 

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais 

 

Vagas: 20  

 

Remuneração: R$ 1.390,50* 

 

Descrição Sintética: Compreende as atribuições que se destinam a 

executar, sob supervisão imediata, tarefas braçais simples, tarefas 

de varrição de ruas, coleta de lixo domiciliar e tarefas que não 

exijam conhecimentos ou habilitações especificas. 

 

Atribuições Típicas: Tópico 01 (Braçal/Geral) 

- capinar e roçar terrenos e logradouros públicos; 

- preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares 

de obras; 

- quebrar pavimentos, abrir e fechar valas; 

- carregar e descarregar veículos, empilhando as mercadorias nos 

locais indicados; 

- transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas; 

- limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais 

de trabalho, de acordo com as instruções recebidas; 

- dar mira e bater estacas nos trabalhos topográficos; 

- carregar e armar equipamentos de topografia; 

- auxiliar na construção de palanques, andaimes e outras obras; 

- auxiliar no preparo de produtos químicos para dedetização; 

- pulverizar inseticidas em áreas com foco de mosquitos, escolas, 

praças e outros logradouros públicos; 

- preparar e adubar terras para o plantio, plantar e aguar 

plantações, podar gramados e arvores e remover entulhos, executar 

outras tarefas simples de jardinagem; 

- auxiliar nas tarefas simples de carpintaria, pintura, instalações 

hidráulicas, ferraria e outras; 

- limpar veículos e máquinas pesadas; 

- executar serviços de varrição de ruas, terrenos e outros 

logradouros públicos; 

- conduzir carros de mão levando a locais previamente definidos os 

detritos recolhidos na varrição; 
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- auxiliar na execução de cortes de arvores, capinagem, limpeza de 

vias urbanas e rurais; 

- reparar pontes, mata burros e cercas; 

- manter e conservar os equipamentos e matérias que utiliza; 

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer 

setor da administração, quando solicitado pelo seu superior. 

 

Atribuições Típicas: Tópico 02 (Auxiliar de ETA (Estação de 

Tratamento de Água/Geral) 

- auxiliar no cuidado dos poços de coleta de água; 

- auxiliar e acompanhar a verificação dos níveis de água; 

- manter e conservar os equipamentos e matérias que utiliza; 

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer 

setor da administração, quando solicitado pelo seu superior. 

 

Atribuições Típicas: Tópico 03 (Coveiro/Geral) 

- executar os serviços de preparação de sepulturas; 

- executar os serviços de exumação; 

- auxiliar no transporte e acomodação de caixões; 

- executar os serviços de limpeza e conservação do cemitério 

público; 

- manter e conservar os equipamentos e materiais que utiliza; 

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer 

setor da administração, quando solicitado pelo seu superior. 

 

Atribuições Típicas: Tópico 04 (Coletor de Lixo/Geral) 

- fazer a coleta de lixo domiciliar, comercial e outras, percorrendo 

vias públicas e seguindo roteiros pré-estabelecidos; 

- recolher descartes provindo das residências, corte de arvores e 

outros objetos para descartes colocando o lixo em local apropriado; 

- acompanhar o veículo até o local de descarregamento e finalizar o 

procedimento com o acondicionamento dos materiais coletados; 

- acionar os comandos de compactação e descarregamento do 

caminhão coletor de lixo; 

- auxiliar ao motorista do caminhão; 

- executar, mesmo em horários diferenciados, tarefas em serviços 

considerados essências pela administração;  

- verificar o cumprimento, pelos usuários, das normas municipais 

de acondicionamento do lixo, informando à chefia os problemas 

ocorridos; 

- manter e conservar os equipamentos e materiais que utiliza; 

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer 

setor da administração, quando solicitado pelo seu superior. 
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Anexo VII 

 

AUXILIAR DE SERVIÇOS INTERNOS E EXTERNOS 

 

Redistribuição de Funções 

 

Cargo: Auxiliar de Serviços Internos e Externos 

 

Grupo de Atividade VII – Serviços Gerais 

 

Requisito para provimento: Alfabetizado 

 

Recrutamento: Externo – Mediante Concurso Público  

 

Jornada de Trabalho: 40 horas semanais 

 

Vagas: 62  

 

Remuneração: R$ 1.390,50* 

 

Descrição Sintética: Compreende as atribuições que se destinam a 

executar tarefas de limpeza dos móveis e dependências dos prédios 

públicos, serviços de manutenção e, sob supervisão, atividades 

simples de apoio administrativo, preparo de mantimentos e manutenção 

de cantinas de escolas ou outras unidades, executar, sob supervisão 

imediata, tarefas braçais simples, tarefas de varrição de ruas, 

coleta de lixo domiciliar e tarefas que não exijam conhecimentos ou 

habilitações especificas. 

 

Atribuições Típicas: Tópico 01 (Limpeza/Conservação Geral) 

- executar tarefas de limpeza dos móveis e dependências dos prédios 

públicos; 

- executar tarefas de varrição de ruas e espaços públicos;  

- auxiliar nos serviços de manutenção geral, sob supervisão; 

- auxiliar no controle de estoques de mantimentos e materiais de 

limpeza; 

- fazer pequenos mandados, conservar e manter os materiais e 

utensílios que utiliza; 

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer 

setor da administração, quando solicitado pelo seu superior. 

 

Atribuições Típicas: Tópico 02 (Cozinha/Geral) 

- preparar e servir merenda escolar, fazer e servir café, preparar e 
servir refeições; 

- lavar e manter os equipamentos e materiais de cozinha; 
- tomar conta das cantinas, preparando e servindo alimentos e 

bebidas e executando todas as tarefas de limpeza e conservação de 

móveis e utensílios; 

- auxiliar no controle de estoques de mantimentos e materiais de 

limpeza; 

- fazer pequenos mandados, conservar e manter os materiais e 

utensílios que utiliza; 

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer 
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setor da administração, quando solicitado pelo seu superior. 

 

Atribuições Típicas: Tópico 03 (Administrativo/Geral) 

- transportar materiais de escritório e outros volumes, interna e 

externamente; 

- auxiliar e executar tarefas de organização de pacotes e embrulhos; 

- fazer pequenos mandados, conservar os materiais e utensílios que 

utiliza. 

- carregar e descarregar mercadorias leves aos locais indicados; 

- fazer pequenos mandados, conservar os materiais e utensílios que 

utiliza. 

- executar outras tarefas afins e inerentes ao cargo, em qualquer 

setor da administração, quando solicitado pelo seu superior. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Espírito Santo do Dourado (MG), 07 de maio de 2.026. 

 

 

Hérica Alvarenga 

Prefeita Municipal 
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