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 LEI MUNICIPAL Nº556 DE 07 DE MAIO DE 2026. 

 

“Institui o Programa de Serviço de Proteção Social Básica 

no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD - GC) no 

Município de Espírito Santo do Dourado (MG) e dá outras 

providências”.  

  

A Câmara Municipal de Espírito Santo do Dourado, Estado de 

Minas Gerais, por intermédio de seus representantes eleitos, aprova e o 

Executivo Municipal, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Lei Orgânica Municipal, inciso IV do artigo 47, 

sanciona, promulga e publica a seguinte Lei:  

 

Art. 1º - Fica instituído no âmbito do Município de 

Espírito Santo do Dourado (MG), o Programa de Serviço de Proteção 

Social Básica no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD-GC), de 

caráter intersetorial, com a finalidade de promover o desenvolvimento 

integral das crianças na primeira infância, considerando sua família e 

seu contexto de vida, em consonância com a Resolução CIT nº 30, de 6 de 

outubro de 2025. 

 

            Parágrafo Único - O SPSBD-GC visa o fortalecimento da 

função protetiva familiar, assegurando o acesso às seguranças 

socioassistenciais, acolhida, convívio, renda, autonomia, apoio e 

auxílio com centralidade na família e fundamentado na lógica da 

territorialização da política de assistência social. 

 

            Art. 2º - O Programa de Serviço de Proteção Social Básica 

no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD - GC), é uma iniciativa 

federal brasileira focada no desenvolvimento integral de primeira 

infância no acompanhamento de gestantes e crianças (0 a 6 anos) e tem 

como objetivos: 

 

I - Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do 

acompanhamento do desenvolvimento infantil integral na primeira 

infância; 

II - Apoiar a gestante e a família na preparação para o nascimento e 

nos cuidados perinatais; 

III - colaborar no exercício da parentalidade, fortalecendo os vínculos 

e o papel das famílias para o desempenho da função de cuidado, proteção 

e educação de crianças na faixa etária de até seis anos de idade; 

IV - Mediar o acesso da gestante, das crianças na primeira infância e 

das suas famílias a políticas e serviços públicos de que necessitem; 

V - Integrar, ampliar e fortalecer ações de políticas públicas voltadas 

para as gestantes, crianças na primeira infância e suas famílias. 

  

Art. 3º - Para alcançar os objetivos elencados no art. 2º, 

o Programa de Serviço de Proteção Social Básica no Domicilio Para 

Gestantes e Crianças (SPSBD - GC), tem como principais componentes: 

 

I - A realização de visitas domiciliares periódicas, por profissional 

capacitado, e de ações complementares que apoiem gestantes e famílias e 

favoreçam o desenvolvimento da criança na primeira infância; 

II - A capacitação e a formação continuada de profissionais que atuem 
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junto às gestantes e às crianças na primeira infância, com vistas à 

qualificação do atendimento e ao fortalecimento da intersetorialidade; 

III - O desenvolvimento de conteúdo e material de apoio para o 

atendimento intersetorial às gestantes, às crianças na primeira 

infância e às suas famílias; 

IV - O apoio aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, visando 

à mobilização, à articulação intersetorial e à implementação do 

Programa; 

V - A promoção de estudos e pesquisas acerca do desenvolvimento 

infantil integral. 

 

            Art. 4º - O Programa de Serviço de Proteção Social Básica 

no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD - GC), será implementado 

a partir da articulação entre as políticas de assistência social, 

saúde, educação, cultura, direitos humanos, direitos das crianças e dos 

adolescentes, entre outras e será coordenado pela Secretaria Municipal 

de Assistência Social. 

 

            Art. 5º - As ações do Programa de Serviço de Proteção 

Social Básica no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD - GC) serão 

executadas de forma descentralizada e integrada, por meio da conjugação 

de esforços entre União, Estados, Distrito Federal e Municípios, 

observada a intersetorialidade, as especificidades das políticas 

públicas setoriais, a participação da sociedade civil e o controle 

social. 

 

           Art. 6º - Para a execução do Programa de Serviço de Proteção 

Social Básica no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD - GC) 

poderão ser firmadas parcerias com órgãos e entidades públicas ou 

privadas. 

 

           Art. 7º - O Programa de Serviço de Proteção Social Básica no 

Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD - GC) contará com 

sistemática de monitoramento e avaliação, em observância ao disposto 

pela legislação vigente. 

 

           Art. 8º - A realização das ações do Programa de Serviço de 

Proteção Social Básica no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD - 

GC) será exercida por uma equipe de trabalhadores da Política de 

Assistência Social responsáveis pelo funcionamento do programa no 

município. Essa equipe será constituída de acordo com a necessidade do 

programa. 

 

           Art. 9º - Para atender a demanda do Programa Primeira 

Infância no Sistema Único de Assistência Social – SUAS, que corresponde 

à participação da política de assistência social no Programa de Serviço 

de Proteção Social Básica no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD 

- GC), fica criados os cargos de: 

 

I - Educador Social da Proteção Básica; 

II - Técnico de Referência da Proteção Social Básica. 

 

§ 1o – As descrições detalhadas das atividades de cada um dos 

cargos, os vencimentos, assim como os requisitos básicos para sua 
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investidura, são os constantes do Anexo I desta Lei. 

 

§ 2º - Os cargos criados nos termos deste artigo são para 

provimento de caráter temporário, destinados a atender aos programas 

excepcionais da Secretaria Municipal de Ação Social e integrarão quadro 

específico e distinto, para todos os efeitos legais, do quadro 

permanente de pessoal do Poder Executivo Municipal. 

 

§ 3º - A contratação dos cargos referidos neste artigo será 

precedida de Processo Seletivo Simplificado mediante em Edital próprio. 

 

§ 4º - O prazo de validade do processo seletivo e do contrato 

de trabalho será de no máximo dois anos, prorrogável uma vez, por igual 

período. 

 

§ 5º - A contratação dos Cargos Públicos, após aprovação 

prévia em Processo Seletivo Público, obedecerá rigorosamente à ordem de 

classificação dos aprovados. 

 

§ 6º - A contratação dos Cargos Públicos criados nesta Lei 

não gerará estabilidade para seu detentor. 

  

          Art. 10 - As despesas decorrentes da execução da presente Lei 

correrão por conta das dotações orçamentárias próprias disponibilizadas 

para a efetivação do programa. 

 

          Art. 11 - Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a 

presente Lei, no que for necessário à sua fiel execução, devendo criar, 

ainda, o Comitê Gestor do programa o qual terá a atribuição de apoiar o 

planejamento e articulação de suas ações, visando ao atendimento 

integral e integradas às famílias acompanhadas pelo Programa de Serviço 

de Proteção Social Básica no Domicilio Para Gestantes e Crianças (SPSBD 

- GC), cuja composição deverá ser paritária. 

 

          Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

  

Espírito Santo do Dourado (MG), 07 de maio de 2.026. 

 

 

Hérica Alvarenga 

Prefeita Municipal 
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ANEXO I 

 

Cargo: Educador Social da Proteção Básica 

 

Grupo de Atividade: Assistência Social 

Requisito para provimento: Ensino Médio Completo 

Recrutamento: Processo Seletivo Simplificado 

Jornada de Trabalho: 30 horas semanais 

Vagas: 03 

Remuneração: R$ 1.631,00 

 

Descrição Sintética: Profissional responsável por atuar diretamente com 

indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade social, realizando 

visitas domiciliares e desenvolvendo atividades socioeducativas, 

culturais e de lazer. Visa à prevenção de riscos sociais, ao 

fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, e à promoção da 

autonomia e cidadania dos usuários, mediando conflitos e articulando 

com a rede de serviços. 

 

Atribuições Típicas: 

- Realizar visitas domiciliares periódicas para acompanhamento e 

identificação de necessidades das famílias e indivíduos. 

- Organizar, planejar e executar oficinas socioeducativas, culturais, 

esportivas e de lazer para o público-alvo do programa. 

- Acolher e orientar indivíduos e famílias em situação de 

vulnerabilidade social, oferecendo escuta qualificada e apoio inicial. 

- Promover o fortalecimento de vínculos familiares e comunitários, 

incentivando a participação e o convívio social. 

- Atuar na prevenção de situações de risco social, negligência, 

violência e isolamento. 

- Mediar conflitos no âmbito familiar e comunitário, buscando soluções 

pacíficas e construtivas. 

- Articular com a rede de serviços socioassistenciais, de saúde, 

educação e outras políticas públicas para garantir o acesso dos 

usuários. 

- Estimular a autonomia, o protagonismo e o exercício da cidadania dos 

usuários do serviço. 

- Participar da elaboração e execução de planos de acompanhamento 

individual e familiar. 

- Registrar de forma sistemática as atividades desenvolvidas, os 

atendimentos realizados e as observações pertinentes. 

- Participar ativamente de reuniões de equipe, capacitações e 

supervisões técnicas. 

- Identificar demandas e necessidades específicas dos usuários, 

propondo intervenções adequadas. 

- Orientar os usuários sobre seus direitos sociais e os recursos 

disponíveis na comunidade. 

- Apoiar na organização e dinamização de grupos de convivência e de 

apoio mútuo. 

- Desenvolver atividades lúdicas e pedagógicas que contribuam para o 

desenvolvimento integral de crianças e adolescentes. 

- Colaborar na construção de projetos de vida dos usuários, 

incentivando a educação, o trabalho e a participação social. 
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- Promover a inclusão social de crianças, adolescentes, gestantes e 

suas famílias. 

- Atuar na sensibilização da comunidade sobre temas sociais relevantes, 

como direitos da criança e do adolescente. 

- Auxiliar na identificação e notificação de situações de violação de 

direitos. 

- Participar de campanhas e eventos de mobilização social e 

comunitária. 

- Zelar pela guarda, conservação e utilização adequada dos materiais e 

equipamentos de trabalho. 

- Elaborar relatórios periódicos das ações executadas e dos resultados 

alcançados. 

- Manter sigilo profissional sobre todas as informações referentes aos 

usuários e suas famílias. 

- Contribuir para a construção de um ambiente acolhedor, respeitoso e 

seguro nos espaços de convivência. 

- Apoiar a equipe técnica na execução de projetos e programas 

complementares. 
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Cargo: Técnico de Referência da Proteção Social Básica 

 

Grupo de Atividade: Assistência Social  

Requisito para provimento: Ensino Superior  

Recrutamento: Processo Seletivo Simplificado 

Jornada de Trabalho: 20 horas semanais 

Vagas: 01 

Remuneração: R$ 1.890,67 

 

Descrição Sintética: Profissional de nível superior responsável pela 

coordenação técnica e acompanhamento qualificado de famílias e 

indivíduos em situação de vulnerabilidade social. Atua na prevenção de 

riscos, fortalecimento de vínculos, acolhida, escuta qualificada, 

acompanhamento pelo PAIF, visitas domiciliares, encaminhamentos e 

articulação comunitária, sendo também responsável pelo registro e 

gestão de informações no sistema. 

 

Atribuições Típicas: 

- Realizar acolhida e escuta qualificada de indivíduos e famílias, 

identificando suas demandas e necessidades. 

- Efetuar o acompanhamento técnico-social de famílias no âmbito do 

Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família (PAIF). 

- Planejar e realizar visitas domiciliares para diagnóstico social, 

acompanhamento e monitoramento das famílias. 

- Proceder a encaminhamentos qualificados para a rede 

socioassistencial, intersetorial e demais políticas públicas. 

- Promover a articulação comunitária e interinstitucional, 

estabelecendo parcerias e fluxos de atendimento. 

- Lançar e manter atualizados os registros de atendimentos, visitas e 

demais informações em sistemas específicos do SUAS. 

- Contribuir para a prevenção de riscos sociais, o fortalecimento de 

vínculos familiares e comunitários e a proteção social. 

- Elaborar estudos sociais, pareceres técnicos, relatórios e laudos, 

conforme a necessidade do serviço. 

- Participar da elaboração, execução e avaliação de planos de 

acompanhamento individual e familiar. 

- Identificar situações de vulnerabilidade e risco social, propondo 

estratégias de intervenção. 

- Orientar os usuários sobre seus direitos, acesso a benefícios 

socioassistenciais e serviços disponíveis. 

- Participar ativamente de reuniões de equipe, supervisões técnicas e 

programas de capacitação continuada. 

- Desenvolver e aplicar metodologias de intervenção social, individual 

e em grupo. 

- Atuar na mediação de conflitos e na promoção da convivência familiar 

e comunitária. 

- Colaborar na construção de projetos de vida e na promoção da 

autonomia dos usuários. 

- Apoiar a equipe na organização e execução de grupos e atividades 

socioeducativas. 

- Monitorar e avaliar os resultados das ações desenvolvidas, propondo 

ajustes e melhorias. 

- Manter sigilo profissional sobre todas as informações referentes aos 
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usuários e suas famílias. 

- Contribuir para a qualificação dos serviços ofertados e para a 

garantia dos direitos socioassistenciais. 

- Articular com outras políticas públicas, como saúde, educação, 

habitação e trabalho, para atendimento integral. 

- Participar da elaboração e revisão do Plano Municipal de Assistência 

Social e demais instrumentos de planejamento. 

- Zelar pela ética profissional e pelos princípios e diretrizes do 

Sistema Único de Assistência Social (SUAS). 

- Apoiar a gestão na coleta e análise de dados para o planejamento e 

aprimoramento dos serviços. 

- Promover a participação dos usuários nos processos de decisão e na 

construção das ações do programa. 

- Desenvolver ações de busca ativa de famílias em situação de 

vulnerabilidade e risco social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Espírito Santo do Dourado (MG), 07 de maio de 2.026. 

 

 

Hérica Alvarenga 

Prefeita Municipal 
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