PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.675.900/0001-02
Av. Antonio Paulino, 47 — Centro — CEP 37566-000 Fone: (0xx35) 3454-1000

E-mail: prefeiturapraia@gmail.com

LEI N° 369, DE 20 DE SETEMBRO DE 2018.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
IMPLANTAR O ESTAGIO REMUNERADO DE
ESTUDANTES, COMO FONTE INSPIRADORA DE
ESCOLARIZACAO, QUALIDADE DE VIDA E RENDA
FAMILIAR, NO FORUM DA COMARCA DE
SILVIANOPOLIS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Camara Municipal de Espirito Santo do Dourado Estado de
Minas Gerais, por intermédio de seus representantes eleitos, aprova e eu Adalto Luis
Leal, Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei
Organica Municipal, inciso IV do artigo 47, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. Autoriza o Poder Executivo Municipal promover a insergao
de jovens estagiarios no Férum da Comarca de Silvianépolis, para a obtencao do
primeiro emprego e preparagao inicial para a vida profissional, como incentivo ao
mercado de trabalho, na condicéo “Jovem Estagiario”.

Paragrafo Unico - A Compatibilidade entre as atividades
desenvolvidas no estagio deverao estar previstas no Termo de Compromisso assinado
entre as seguintes partes:

1. Orgéao concedente do estagio (homologado pelo Chefe do
Poder Executivo).

2. Jovem Estagiario, se menor (representado pelo tutor ou
responsavel).

4. A matricula e a frequéncia regular do estagiario educando

em curso de ensino superior sera atestada pela instituicao de ensino.

Art.2°. A contratacdo através da Administragdo Publica, direta,
indireta e autarquica esta diretamente vinculada aos jovens de 16 anos completos a
24, que estejam cursando curso superior.

§ 1° - A idade maxima prevista no caput deste artigo ndo se aplica
a estagiarios portadores de deficiéncia.

§2°. A contratagéo esta restrita aos jovens que ainda nao tenham
ocupado vagas no mercado de trabalho formal.

§3°. O prazo de contratagcdo é de 2 (dois) ano, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo desde que permanegcam ativos na instituicdo de
ensino e nao tenham sido reprovado no ano letivo.

§4°. A carga horaria de trabalho diario é de 6 (seis) horas e nao
devera coincidir com os horarios normais de aula dos Jovens Estagiarios.



PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPIRITO SANTO DO DOURADO
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.675.900/0001-02
Av. Antonio Paulino, 47 — Centro — CEP 37566-000 Fone: (0xx35) 3454-1000
E-mail: prefeiturapraia@gmail.com

§5°. As jornadas de trabalho ocorrerdo nos periodos matutino
e/ou vespertino, podendo ser dividido na proporgéo de 70% e 30% respectivamente.

§6°. O estagio tem por objetivo propiciar a complementagéo do
ensino e da aprendizagem, e deve ser planejado, desenvolvido, supervisionado e
avaliado em conformidade com os curriculos e programas escolares.

Art.3°. Os Jovens Estagiarios estao restritos ao labor em setores
isentos ou minimamente insalubres e deverdo exclusivamente atuar em servicos
burocraticos.

Art.4°. A validade do contrato de estagiario pressupde, matricula
e frequiéncia do estagiario na faculdade, e inscricdo em programa de aprendizagem e
desenvolvimento sob a orientacdo de entidade qualificada em formagéo técnico
profissional metodica.

Paragrafo Unico. Caso o Jovem Estagidrio queira contribuir com
as obrigacdes trabalhistas, afim de, ser inserido nos beneficios do INSS, devera fazé-
lo respeitando os limites do Regime Geral de Previdéncia e Contribuigées Voluntarias.

Art.5°. O valor da remuneragéo do Jovem Estagiario sera de 65%
(sessenta e cinco) por cento do salario minimo vigente no pais.

Art.6°. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrao
por conta de dotagdes or¢amentarias proprias ja consignadas no orgamento do
municipio, suplementadas se necessario.

Art. 7°. O Edital de Abertura das vagas do Processo de Selecdo
sera o balizador para a escolha dos candidatos, sendo-lhe obrigatoriamente instituidos
os principios que regem a Administragao Publica, e observado a Lei Federal n® 11.788,
de 25 de setembro de 2008 e os seguintes critérios:

| - Selegao de jovens do interessados de qualquer municipio;

Il - Frequéncia das aulas do ano letivo imediatamente anterior.

Paragrafo Unico. Sera formada comissdo para organizagéo,

inscricéo e avaliagdo dos candidatos, bem como a apresentagédo do resultado final,
dentre os candidatos concorrentes.

Art. 8°. As inscrigbes dos jovens serdo efetuadas no Féorum da

Colmarca de Silvianopolis, mediante comprovagdo documental exigida no exame
seletivo.

) Art. 9° Serd permitida a permanéncia de Académicos em
elaboragéo de Trabalho de Concluséo de Curso TCC, por até 2 (duas) horas diarias no
setor de sua formagéo, porém, sem remuneracao.

. 'Parégrafo Unico. O atendimento dessa prerrogativa devera ser
sggyldg de requerimento direcionado ao Escrivdo do Férum da Comarca de
Silvianépolis para apreciagdo e conhecimento do TCC em elaboracéo.
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Art. 10. O contrato de estagiario extinguir-se-a no seu termo ou
quando o estagiario completar vinte e quatro anos, ressalvada a hipétese prevista no §
2° do artigo 2° deste projeto de lei, ou ainda, antecipadamente, nas seguintes
hipéteses:

| - desempenho insuficiente ou inadaptagéo do aprendiz;

Il - falta disciplinar grave;

Ill - auséncia injustificada a escola que implique perda do ano
letivo;

IV - a pedido do aprendiz.

V - pelo ndo comparecimento sem motivo justificado, por 03 (trés)
dias consecutivos ou 05 (cinco) dias alternados no periodo de um més;

VI - em decorréncia de desempenho insatisfatorio;

VIl- em decorréncia de descumprimento de qualquer obrigagdo
assumida quando da assinatura do termo de compromisso;

VIl - a qualquer tempo no interesse da Administracgao;

IX - Trancamento de matricula, conclusdo, abandono ou

frequiéncia irregular no curso.

Paragrafo Unico - Nao se aplica o disposto nos artigos 479 e 480
da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, as hipéteses de extingdo do contrato
mencionadas neste artigo.

Art. 11. Em ocorrendo algumas das hipéteses que ensejam a
rescisdo antecipada (incisos I, Il, lll, e IV do artigo 10° do projeto de lei), o ente
municipal, providenciara, no prazo de 60 dias, a contratagdo de outro estagiario.

Art.12. As férias do estagiario devem coincidir, preferencialmente,
com as férias escolares, sendo vedado ao empregador fixar periodo diverso daquele
definido no programa de aprendizagem.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Espirito Santo do Dourado, 20 de setembro de 2018.

Adalto Luis Leal
Prefeito Municipal
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